» CAMARA

" DE COMERCIO DE BUCARAMANGA
EMPLEO AMB 11

Noviembre de 2004 - Numero 33

INFORME DE ACTUALIDAD ECONOMICA

TRIMESTRE 2004

PRINCIPALES RESULTADOS

Los niveles de desempleo durante el llI
trimestre del afio mostraron en el consolida-
do nacional un importante descenso. Igual
situacion registré el Area Metropolitana de
Bucaramanga, aunque el valor de 16,4% en
el presente afio fue superior al promedio
nacional en 3,6 puntos porcentuales. Al
comparar los resultados con otras ciudades,
la capital santandereana se situ6 como la
sexta ciudad con mayor desempleo en Co-
lombia, lista que fue encabezada por Ibagué,
seguida por Manizales, Pasto, Pereira y
Monteria.

Un hecho que demuestra una mejora en el
ingreso promedio de cada hogar del AMB y
que explica en parte la caida en los niveles
de desempleo, fue la disminucion en la Tasa
Global de Participacion, lo cual obedeci6 a
una menor presion por parte de la poblacion
considerada como inactiva por ingresar al
mercado laboral. En anteriores periodos
cuando el ambiente econdmico era desfavo-
rable, el desplazamiento de estas personas,
tales como estudiantes y amas de casa
hacia la busqueda de trabajo, contribuy6 con
el crecimiento de la TGP; sin embargo, en
los dltimos resultados de la encuesta de
hogares, el nimero pasé de 228 mil en el
2003 a 264 mil en el presente afio, presen-
tando un crecimiento de 15,7%; conducta
que caus6 una reduccion en la Poblacion
Econémicamente Activa.

Con respecto al resto del pais, el AMB se
constituyé durante el Ill trimestre de 2004
como el cuarto centro urbano con mayor
valor en la Tasa Global de Participacion,
detras de Ibagué, Cali y Monteria.

Otro factor que mostré un buen desempefio
fue el descenso en los niveles de subem-
pleo, poblacién que pasé de 221 mil el afio
anterior a 209 mil personas en el 2004. En
todo caso, es preocupante la posicién que
ocupd el AMB frente a las principales ciuda-
des del pais en la tasa de subempleo, valor
que la ubicé en el segundo lugar antecedida
solamente por Monteria. Con respecto al
promedio nacional que alcanzé un valor de
31,5%, la diferencia fue aln mas notoria,
superando dicha cifra en 9,9 puntos porcen-
tuales.
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ESTRUCTURA DE LA FUERZA DE
TRABAJO EN EL AMB
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GLOSARIO
Poblacién Econémicamente Activa (PEA):
Personas en edad de trabajar que trabajan o
estan buscando trabajo.
Poblacién en edad de trabajar (PET): Perso-
nas de 12 afios y mas en las zonas urbanas y
10 afios y méas en las zonas rurales.
Tasa Global de Participacién (TGP): Relacion
entre la PEA y la PET. Refleja la presion de
la poblacion sobre el mercado laboral.
Subempleados: Ocupados que quieren y
pueden frabajar mas tiempo porque:
a) Tienen una jornada de trabajo semanal
inferior a 48 horas; b) Juzgan que la ocupa-
cion que estan desempefiando no esta de
acuerdo con su entrenamiento; ¢) Consideran
que sus ingresos no son suficientes.
AMB: Area Metropolitana de Bucaramanga.
Fuente: Dane - ECH.




