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PRINCIPALES RESULTADOS

La educacion superior es uno de los
ingredientes que més impacto causa
en el progreso social de una region y
sus habitantes, en la medida en que
esta tenga un mayor grado de cober-
tura y pertinencia con la actividad
empresarial.

Nos hemos acostumbrado a recibir
buenas noticias sobre la educacion
universitaria en Santander, las cuales
han estado acompafiadas de inver-
siones importantes en la infraestruc-
tura de estos centros educativos.

Segun las cifras del Ministerio de
Educacion, el 48% de la poblacion
del departamento entre los 17 y 21
afios estan matriculados en progra-
mas de pregrado, proporcién que se
ubica como la segunda mas alta
entre las 5 principales regiones del
pais, lo que se traduce en un volu-
men significativo de graduados todos
los afios.

La incorporacién al mercado laboral
formal de esta poblacion una vez
finalizados sus estudios, tiene rela-
cion con la calidad de la educacion
recibida en los centros universitarios
y el grado de desarrollo de las com-
pafias que conforman la actividad
empresarial en la regién, teniendo en
cuenta también que muchos de ellos
se emplean en otros lugares del pais.

Al tomar como muestra los afios
2001, 2006 y 2011, se puede concluir
que existe en la actualidad una alta
proporcion de profesionales egresa-
dos en instituciones de educacion
superior en Santander trabajando y
que esta sobresale frente a otras
regiones inclusive en términos sala-
riales.

También se destaca el impacto en el
mercado laboral de los egresados en
carreras relacionadas con ingenie-
rias, siendo esta una de las principa-
les fortalezas que tiene el departa-
mento en términos de capital hu-
mano.

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional.
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