REPORTE DE INFORMACIÓN CON ENFOQUE DIFERENCIAL ÉTNICO

Para fines estadísticos y como insumo para la generación de política pública, se requiere que diligencie la siguiente información.
SOCIEDADES O EMPRESAS UNIPERSONALES
1. ¿Cuenta con participación de personas pertenecientes a grupos étnicos en su capital social? No ___   Sí ___

Si su respuesta fue afirmativa, indique el porcentaje de participación por grupo étnico:
Gitano/a (ROM): ___%
Raizal: ___%
Palenquero/a: ___%
Negro/a: ___%
Afrodescendiente: ___%
Indígena: ___%
Comunidad indígena (si aplica): ___________________
2. ¿Cuenta con empleados pertenecientes a grupos étnicos? No ___   Sí ___

Indique el número de empleados por grupo étnico:
Gitano/a (ROM): ___
Raizal: ___
Palenquero/a: ___
Negro/a: ___
Afrodescendiente: ___
Indígena: ___
Comunidad indígena (si aplica): ___________________




3. ¿Cuenta con participación en cargos directivos? No ___   Sí ___
Número total de cargos directivos: _______
Detalle por grupo étnico:
Gitano/a (ROM): ___
Raizal: ___
Palenquero/a: ___
Negro/a: ___
Afrodescendiente: ___
Indígena: ___
Comunidad indígena (si aplica): ___________________

 La información antes suministrada hace parte del trámite solicitado (matricula o renovación) y se entiende firmado con la suscripción del formulario RUES.

