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CONVOCATORIA PARA EL DESARROLLO DE UNA
EMPRESA DE BASE TECNOLOGICA COMO POTENCIAL
ALTADO REGIONAL EN LA CARACTERIZACION DE
CRUDOS

1. ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

El desarrollo de tematicas en Ciencia y Tecnologia y su aplicacién en el mercado forman parte de las
estrategias econémicas tanto colombianas como de diferentes instituciones. Sin embargo, la relacion
entre los diferentes entes que promueven estas tematicas, industria, sociedad, gobierno y academia,
no resultan en esfuerzos coordinados aunque han existido asociaciones o trabajos conjuntos, ya que
trabajan de manera individual en beneficio de su plan particular de desarrollo, sin percatarse que el
verdadero progreso se logra mediante un trabajo sistematizado y cooperado. (Adaptado de Ponencia
Congreso - COGESTEC2016*%  “EXPERIENCLA  POSITIVVA  DE  CODESARROLLO E
INVESTIGACION APLICADA BAJO EL MISMO TECHO (INDUSTRILA-ACADEMIA-
ESTADO)”.

En los dltimos afios se ha trabajado a nivel nacional y regional en iniciativas hacia la creacién y desarrollo
de empresas productoras de bienes y servicios con un alto valor agregado de conocimiento, caracterizadas
por estar fuertemente influenciadas por la funcién de investigacién y desarrollo, con el fin de sustituir
importaciones por desarrollos propios y ganancias por sus productos. Estas empresas estan basadas en
innovacién tecnoldgica, de ahi su denominacién, Empresas de Base Tecnoldgica y se desarrollan
principalmente en areas como la informatica, las comunicaciones, la mecanica, la biotecnologia, la
quimica, la electrénica, etc.

En muchas ocasiones, sus origenes se encuentran en proyectos llevados a cabo por universidades y
centros tecnoldgicos que poseen recursos humanos especializados y han efectuado inversiones en
infraestructura para la investigacion, es decir, son centros demoledores en conocimiento.

Las Empresas Innovadoras de Base Tecnoldgica constituyen la clave de un nuevo proceso de
“industrializacién” que permite traspasar al mercado empresarial, la actividad cientifica y tecnoldgica.
Asi, las universidades y centros tecnolégicos influyen decisivamente en que estas empresas puedan
ponerse en marcha, consolidarse y crecer en un futuro. A su vez, las empresas y los parques cientificos y
tecnolégicos juegan un papel muy importante ya que proporcionan la infraestructura y los servicios de
acompaflamiento necesarios que permiten a estas EBT arrancar y desarrollarse. Es fundamental y
estratégica la funcion de las EBT como mecanismo de desarrollo econémico de las regiones ya que
permiten traducir en actividad empresarial la capacidad de Innovacién y Desarrollo Tecnoldgico de los
organismos que se dedican a ello, como: universidades, centros tecnolégicos y empresas.

A pesar de que las barreras financieras, que suelen ser el factor que mds se aporta para justificar la escasez
de EBT, otras barreras como las culturales y las legales e institucionales, condicionan en mayor medida
este fenémeno. Las barreras culturales mas importantes son: la débil cultura emprendedora nacional y los
débiles vinculos entre la actividad investigadora y el sector empresarial.
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Ecopetrol ha liderado una iniciativa que tiene como objetivo contribuir al fortalecimiento de proveedores
que integran la cadena de abastecimiento de bienes y servicios, la universidad de proveedores. El publico
objetivo son las MIPYMES (micro, pequefias y medianas empresas) Proveedoras de Ecopetrol S.A. que
se encuentren ubicados en zonas de operacién de interés.

La estrategia para esta iniciativa particular es realizar el proceso de fortalecimiento de Proveedores a través
de procesos de formacion y transferencia de conocimiento de competencias analiticas en la industria del
Oil & Gas que cubran las necesidades del sector y Ecopetrol y en particular las del ICP, enfocadas al
desarrollo de soluciones tecnoldgicas de alto impacto.

Por lo anterior, Ecopetrol requiere promover el desarrollo de un aliado tecnolégico en la
caracterizacion y evaluacién de crudos, que pueda articular las necesidades de la industria patra
garantizar viabilidad y calidad de sus servicios en el largo plazo asociado a la caracterizacién de
propiedades criticas para la toma de decisiones de manejo del recurso crudo garantizando calidad y
rentabilidad en cada etapa de la cadena de valor: exploracién, produccién, transporte, refinacién y
comercializacion.

Para esta estrategia, el aliado debe ser:

e  Empresa regional desarrollada con la capacidad requerida para atender la demanda de la industria
en general incluyendo el sector Oil & Gas que en su objeto social incluya actividades asociadas
con desarrollo y/o setvicios técnicos y/o tecnoldgicos.

e Empresa no local con sede en la regiéon con la capacidad requerida, a la fecha de la postulacién
para la convocatoria.

Y estar en capacidad de:

e Tenery /o desatrollar un modelo de negocio sostenible que permita consolidar la empresa en la
atencion de necesidades de evaluaciones tipo ASSAY, en el muestreo, caracterizacion,
fraccionamiento y evaluacién de crudos, destilados y/o sus mezclas.

Lo anterior, le permitira a Ecopetrol:

e Reducir tiempos y costos al tener proveedores en la region, es decir tener proveedores mas
cercanos para atender la demanda de Ecopetrol.

e Tener rentabilidad a través del disefio de estrategias con proveedores regionales.

Para desarrollar empresas regionales que tengan capacidades en la caracterizacion y evaluacion de
crudos y destilados con modelo de negocio sostenible para atender la demanda de la industria en el
sector Oil & Gas, Ecopetrol y la Camara de Comercio de Bucaramanga (CCB) acuerdan un convenio
en el cual se realizaran las siguientes actividades primordiales como las que se especifican a continuacion:

e El desarrollo de habilidades de la empresa seleccionada, en gestion estratégica, comercial,
financiera, aspectos legales (propiedad intelectual) y de responsabilidad empresarial, TIC.

e Planificacion de la Innovacién y proyeccion financiera de la empresa, para permitir rapidamente
precisar, conocer y determinar las oportunidades de negocio a otros posibles clientes.
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e Desarrollo de competencias técnicas en caracterizacion de crudos mediante transferencia de
conocimiento segun la experticia del ICP en dicha tematica para apalancar y desarrollar un aliado
tecnologico para el sector Oil & Gas en la region.

Necesidad técnica

INFRAESTRUCTURA PETROLERA COLOMBIANA

R * Calidad y disponibilidad de informacién de
2 / Assay tipo |, 1lIl : sz :
Assay tipo I, 11l X caracterizacion de crudosy fracciones
* Propiedades criticas para toma de
TRANSPORTE A
— Filiales decisiones de procesos (cambios en condiciones
de operacién y reduccidén costos, maximizacién de

REFINACION rendimientos en dietas de crudo, optimizacion de
Assay tipo 111 esquemas de transporte, etc)

* Valorizacién de productos o reservas
* Negociacion de productos a clientes

* Aseguramiento técnico de propiedades
ante reclamaciones de clientes

* Base de datos centralizada, actualizada y
“en linea”

2. OBJETIVO DE LA CONVOCATORIA

Desarrollar una (1) empresa de base tecnoldgica como potencial aliado regional en la caracterizacion de
crudos para el apalancamiento de soluciones tecnoldgicas y el fortalecimiento del sector de Ofl & Gas
mediante la realizacién de actividades de formacién que permita lograr una masa critica especializada en
la region.

3. PUBLICO OBJETIVO

Esta convocatoria esta dirigida a empresas que se encuentren domiciliadas y desarrollen su actividad
econdémica en los municipios de Bucaramanga, Piedecuesta, Girén o Floridablanca del Departamento de

Santander. Podran ser beneficiarios de esta convocatoria:

Empresas legalmente constituidas (sociedades comerciales y entidades de economia solidaria) con
experiencia en analitica para procesos relacionados con la industria de Oil & Gas que en su objeto social
incluya actividades asociadas con desarrollo y/o setvicios técnicos y/o tecnoldgicos.

Nota: La presente convocatoria permitira la participacion de personas naturales, personas juridicas,
consorcios y uniones temporales. En el caso de los consorcios y uniones temporales al menos uno de
los patticipantes debera cumplir con el 70% de los requisitos minimos de participacion.
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4. BENEFICIOS DE LA CONVOCATORIA

* Fortalecimiento de vinculos interinstitucionales para la creacién y fomento de empresas en el
sector Oil & Gas.

* Estrategia de transferencia de conocimiento a empresas en aspectos administrativos, financieros
y técnicos en caracterizacion de crudos para fomento empresarial regional sostenible a
necesidades del sector Oil &Gas.

* Aliado tecnolégico regional desarrollado en pruebas estandarizadas de laboratorio para
caracterizacion de crudos y sus fracciones para el apalancamiento de soluciones tecnoldgicas y el
fortalecimiento del sector Oil & Gas.

* Proveedor técnicamente competente para atender necesidades de assays de crudos para Ecopetrol
en condiciones mas favorables (oportunidad y precio).

La presente convocatoria incluira el pago de incentivos para pago de remplazo parcial del personal de
planta de la empresa de base tecnoldgica que sale de linea a realizar las actividades de entrenamiento y
transferencia de conocimiento en las instalaciones de ECP. Cualquier gasto adicional que se requiera
para la realizacién de las actividades serd asumido en su totalidad por la empresa beneficiatia.

5. DURACION DE LA TRANSFERENCIA

La duracion de la transferencia total de competencias de gestion, financieras y técnicas de laboratorio sera
de hasta trece (13) meses contados a partir de la seleccién oficial de la empresa beneficiaria. Sin embargo,
la transferencia técnica en laboratorios especializados en caracterizacion de crudos sera de hasta doce (12)
meses, contados a partir de la seleccién oficial de la empresa beneficiaria.

El alcance técnico de la transferencia incluye la capacitacién tedrica y experimental en pruebas de
laboratorio tipo assay como se listan en el Anexo 11.

6. REQUISITOS MINIMOS

Los requisitos minimos para participar en la presente convocatoria son los siguientes:

1. Empresa legalmente constituida (sociedades comerciales y entidades de economia solidaria) y
domiciliada en los municipios de Bucaramanga, Piedecuesta, Girén o Floridablanca del
Departamento de Santander.

Experiencia en desarrollo y/o ejecucion de métodos analiticos para procesos de Oil & Gas
Ventas minimas durante los ultimos 4 afios (2014, 2015, 2016 y 2017) de COP $1.600.000.000
Certificacion en Sistemas de Gestion de Calidad en ISO:9001 Vigente

Contar con sistema de gestién y aseguramiento de resultados basado en la norma NTC - ISO/
IEC 17025

ANl



6.

Contar con infraestructura o laboratorio y equipos para el desarrollo de pruebas analiticas, en los

municipios de Bucaramanga, Piedecuesta, Giron o Floridablanca del Departamento de Santander

7.  Expertiencia en toma y/o manejo y/o transporte de muestras.

7. PRESENTACION DE LA POSTULACION

Los participantes deberan tener en cuenta los siguientes parametros:

Las postulaciones se recibiran en medio fisico (documento original impreso) y adicionalmente la
informacién solicitada en la lista de chequeo, numerales 1, 4, 5, 23 y 24 remitirla en version
editable en un CD o USB. Las postulaciones se debe entregar en la Ventanilla Unica de
Correspondencia - VUC de la Camara de Comercio ubicada en la Carrera 19 No. 36-20 Piso 2
en la ciudad de Bucaramanga. A partir de la fecha y hora de radicacion.
Los sobres que contengan la postulaciéon deben estar completamente sellados e identificarse de
la siguiente manera:
- Estaran dirigidos a Olga Patricia Bravo Carvajal — Coordinadora de Proyectos de
Emprendimiento - Vicepresidencia de Desarrollo Empresarial.
- Seindicara el nombre y el objeto de la Convocatoria.
- Se indicara, el nombre, teléfono y direccién del participante, con el fin de que sea
posible devolver la postulacién sin abrir, en caso de ser presentada

extemporaneamente.

Se entenderan por fecha y hora de presentacion las que aparezcan en el sello o escrito puesto
sobre la postulacion por el encargado de recibirla, en el momento de su llegada al sitio de entrega
de ésta.

Si la postulacion es enviada por correo certificado, el participante debe hacerlo con suficiente
antelacién para que sea recibida en el lugar destinado para el efecto, en la dependencia anotada
antes de la hora limite de cierre. En todo caso, la Camara de Comercio de Bucaramanga no serd
responsable del retardo o extravio que se derive de esta forma de presentacion.

En el caso de que se presenten sobres mal identificados o incorrectamente dirigidos, la Camara
de Comercio de Bucaramanga no se hara responsable por no abrir, o por abrir prematuramente
estos sobres.

No se admite ninguna informacién manuscrita a excepcion de las firmas.

Los documentos que asi lo requieran deberan ser refrendados con firma original.

Todos y cada uno de los folios que se presenten deberan estar numerados en forma consecutiva.
Para facilitar la verificacién del cumplimiento de los requisitos minimos y para efectos de
evaluacién por parte de la Camara de Comercio de Bucaramanga, se solicita a las empresas
participantes, entregar los documentos de la lista de chequeo en medio impreso y en medio

magnético.



® [a Camara de Comercio se abstendra de analizar o evaluar documentos que no sean entregados
en el proceso de postulacion.

® En caso de que se presenten diferencias entre la informacion contenida en el documento impreso
y la entregada por las empresas participantes, en medio magnético, prevalecera la del documento
impreso.

® Las postulaciones presentadas con posterioridad a la hora o fecha sefialada o bajo condiciones
diferentes a las establecidas en los presentes Términos de Referencia, no seran aceptadas ni
recibidas.

Para facilitar el estudio y evaluacién de la postulacion, por parte de la Camara de Comercio de
Bucaramanga, se solicita a las empresas participantes presentar los documentos de la propuesta en el
mismo orden en que se relacionan en el Anexo 1.

8. EVALUACION

a) Criterios de Evaluacion:

e Experiencia: Experiencia de la empresa, uniéon temporal o consorcio en
actividades relacionadas con la ejecucion de pruebas analiticas y adicionalmente
seguimiento y/o validacién y/o control de calidad y/o integracién de resultados
de pruebas de laboratorio, relacionadas con muestras de la industria de oil and
gas.

e Cercanfa geografica con el Centro de Innovacién y Tecnologia Instituto
Colombiano del Pettéleo.

e  Experiencia del personal técnico, que la empresa asignara para la realizacién de
las actividades relacionadas con la transferencia tecnoldgica, en desarrollo y/o
ejecucion de métodos analiticos. Ver Anexo 12. Perfiles requeridos para Ia
ejecucion del convenio.

e Infraestructura técnica (Laboratorio / equipos) para toma, transporte, manejo,
analisis, fraccionamiento y disposicion final de muestras para pruebas analiticas.

e (Capacidad Financiera

e Sistema de Gestién de Calidad de Laboratotios bajo la norma NTC - ISO/
IEC 17025

e DParticipacion en evaluaciones de desempefio tipo interlaboratorio

La evaluacion de los postulados se realizard teniendo en cuenta los siguientes criterios. El puntaje maximo
a obtener es de 1000 puntos:

Criterios Puntaje hasta
Experiencia de la empresa 200 puntos
Cercanfa geografica con el Instituto Colombiano del Petréleo. 150 puntos
Experiencia del personal técnico 100 puntos
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Infraestructura técnica (Laboratorio / equipos) 150 puntos
Capacidad financiera 200 puntos
Sistema de Gestién de Calidad de Laboratorios bajo la norma 100 puntos
NTC - ISO/ IEC 17025

Participacién  en  evaluaciones de desempefio  tipo 100 puntos
interlaboratorio

b) Criterios de desempate: En caso de presentar empate en la evaluacién, la seleccion de
las empresas se realizara de acuerdo con los siguientes criterios de desempate en el orden
que se indica a continuacion:

1. Mayor puntaje en el criterio de experiencia de la empresa.

Mayor puntaje en criterio de la capacidad financiera

Mayor puntaje en el criterio de cercania geografica.

Mayor puntaje en Infraestructura

Mayor puntaje en experiencia del personal técnico

Mayor puntaje en Sistema de Gestion NTC - ISO/ IEC 17025)

Mayor puntaje en evaluaciones de desempefio tipo intetlaboratorio

A A

Nota: De las empresas participantes se escogeran hasta seis (6) empresas de mayor puntaje para la
siguiente etapa del proceso.

9. METODOLOGIA DE LA CONVOCATORIA

A continuacion, se describe paso a paso del procedimiento que se aplicara para la presente convocatoria:
Paso 1: Inscripcion y seleccion de beneficiarios:

Lainscripcién de las postulaciones y la seleccion de los beneficiarios de la presente convocatoria se regiran
por los siguientes lineamientos:

e Periodo de inscripcion. Se abrird una convocatoria para permitir la postulacién de las empresas,

segun las fechas definidas en el Cronograma de la presente convocatoria.

e Inscripcion. Durante el tiempo que permanezca abierta la convocatoria, los Participantes
realizaran el procedimiento de insctipcién/ postulacion.

e Evaluaciéon de las postulaciones. La Camara de Comercio de Bucaramanga validara el
cumplimiento de los requisitos minimos y evaluara las postulaciones recibidas de los Participantes
mediante los criterios de evaluacioén expuestos anteriormente.

. Analisis Financiero: Para las empresas preseleccionadas se realizara un analisis de los estados
financieros, flujo de caja y liquidez, analisis de rentabilidad y EBITDA, analisis de solvencia,
garantia y endeudamiento, analisis de gestién (cartera, pagos y rotaciones). Para realizar este
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analisis las empresas preseleccionadas deberan firmar una autorizacién para consulta en centrales
de riegos.

e Analisis de competencias de Liderazgo: Para las empresas preseleccionadas, se evaluara la
presencia de competencias gerenciales basicas necesarias para liderar una compafifa que se va a

enfrentar a un proceso importante de evolucion o transformacion.

e Taller de Pitch: A las empresas preseleccionadas se les brindara un taller con unas herramientas

para presentar la empresa ante el comité de seleccion.

¢ Comité de seleccion. Se conformara un comité, para la seleccién de la empresa beneficiaria. Las
empresas preseleccionadas presentaran su empresa ante el Comité de Selecciéon. De acuerdo a los
criterios establecidos se seleccionara la empresa beneficiaria teniendo en cuenta el mayor puntaje
obtenido en su evaluacién, el resultado del analisis financiero, el resultado del analisis de las
competencias de liderazgo y la sustentacion del Pitch..

e Notificacion de seleccion como beneficiario. La Camara de Comercio de Bucaramanga
publicard en su pagina web la empresa seleccionada.

En caso de que la empresa seleccionada decida no ejecutar el convenio se asignara el beneficio a la
empresa que haya obtenido el segundo mayor puntaje en el proceso de evaluacion.

Paso 2: Formalizacion y/o legalizacion del beneficio:

La Camara de Comercio de Bucaramanga firmara un acuerdo y/o convenio con la empresa beneficiaria
en el marco de la presente convocatoria.

El convenio establecera las condiciones generales y compromisos adquiridos entre la Cdmara de

Comercio de Bucaramanga y la empresa beneficiaria.

Paso 3: Transferencia de tecnologia:

Una vez formalizado el acuerdo y/o convenio entre la Camara de Comercio de Bucaramanga y la empresa
beneficiaria, se iniciard la asesoria en las actividades estipuladas en el numeral 4 “Beneficios de la

convocatoria”.

10. PROPIEDAD INTELECTUAL Y CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

La Camara de Comercio de Bucaramanga declara que NO tiene ningun interés en la apropiacion de la
informacién de las empresas postuladas. Asi mismo, considera, valora y garantiza que tratard como
"informacién confidencial" toda informacién que los Patticipantes suministren en su postulacién. Dicha
informacién NO serd divulgada total ni parcialmente a ningin tercero no involucrado en la presente
Convocatoria y ésta serd usada tnica y exclusivamente para efectos de evaluacion de la postulacion.
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11. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

Para todos los efectos, esta Convocatoria se rige por las leyes vigentes de la Reptblica de Colombia.

12. ACEPTACION DE TERMINOS Y VERACIDAD DE LA INFORMACION

Con la inscripcion, los participantes aceptan las caracteristicas, requisitos y condiciones de la presente
convocatoria, asi como lo dispuesto en los presentes términos de referencia para el desarrollo de ésta y
para la entrega del beneficio.

De igual forma, los participantes declaran que la informacién suministrada es veraz y corresponde a la
realidad. En caso de encontrarse alguna incoherencia y/o inconsistencia en la informacién o
documentacién suministrada, la Camara de Comercio de Bucaramanga podra en cualquier momento
rechazar la postulacion o si es del caso declarar la pérdida del beneficio, sin perjuicio de las acciones
legales correspondientes.

13. CONTACTO

Para informacién adicional o aclaracién de dudas e inquietudes, favor registrarlas en el siguiente enlace
Web: http://sgiz.mobi/s3/ef187427886

14. CRONOGRAMA

ACTIVIDAD FECHA LIMITE OBSERVACIONES
Portal Web Cimara de Comercio de
Bucaramanga — Seccién Fortalecer mi
Apertura de la Lunes 12 de de Febrero | Empresa —  Seccién  Emprendimiento:
convocatoria de 2018 https://www.camaradirecta.com/fortalecer-

mi-empresa/emprendimiento/convocatoria-
empresa-de-base-tecnologica-crudos

. Miércoles, 21 de febrero | Ventanilla Unica de Correspondencia de la
Cierre de la

convocatoria de 2018; 4:00 p.m. Camara de Comercio de Bucaramanga en la
\% : .
Hora Colombiana Carrera 19 N° 36-20 Piso 2.
Portal Web Camara de Comercio de
Publicaciéon de . Bucaramanga — Seccion Fortalecer mi
Viernes, 2 de Marzo de g ., ..
resultados de las 2018: 4:00 b Empresa — Seccién Emprendimiento:
empresas pre- o P https://www.camaradirecta.com/fortalecer-
. Hora Colombiana . . ;
seleccionadas mi-empresa/emprendimiento/convocatotia-

empresa-de-base-tecnologica-crudos
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http://sgiz.mobi/s3/ef187427886
https://www.camaradirecta.com/fortalecer-mi-empresa/emprendimiento/convocatoria-empresa-de-base-tecnologica-crudos/
https://www.camaradirecta.com/fortalecer-mi-empresa/emprendimiento/convocatoria-empresa-de-base-tecnologica-crudos/
https://www.camaradirecta.com/fortalecer-mi-empresa/emprendimiento/convocatoria-empresa-de-base-tecnologica-crudos/
https://www.camaradirecta.com/fortalecer-mi-empresa/emprendimiento/convocatoria-empresa-de-base-tecnologica-crudos/
https://www.camaradirecta.com/fortalecer-mi-empresa/emprendimiento/convocatoria-empresa-de-base-tecnologica-crudos/
https://www.camaradirecta.com/fortalecer-mi-empresa/emprendimiento/convocatoria-empresa-de-base-tecnologica-crudos/

Portal Web Camara de Comercio de

.., Bucaramanga — Seccion Fortalecer mi
Publicacién de Martes 27 de marzo de & ., o
Empresa — Secciéon  Emprendimiento:
resultados de la empresa 2018; 4:00 p.m. .
. . https://www.camaradirecta.com/fortalecer-
seleccionada Hora Colombiana *

mi-empresa/emprendimiento/convocatoria-

empresa-de-base-tecnologica-crudos

Hs una fecha estimada y puede ser modificada
Abril de 2018 por el Administrador de la Convocatoria —
Camara de Comercio de Bucaramanga.

Fecha prevista de inicio
de actividades

Nota: La Camara de Comercio de Bucaramanga manifiesta que se reserva el derecho de modificar las
fechas de la presente convocatoria. Cualquier modificacién a los Términos de Referencia sera realizada
mediante adenda.

15. ANEXOS

Anexo 1. Lista de chequeo de documentos:

Se debera presentar toda la documentacién sefialada en la presente lista de chequeo en el orden
relacionado a continuacion:

No. Lista de chequeo de documentos a presentar

Formato de insctipcion y/o postulacién a la convocatoria debidamente diligenciado y firmado.
(Version editable). Ver Anexo 2.

2 | Carta de compromiso de la convocatoria. Ver anexo 3

Formato Inscripcion de Proveedores Camara de Comercio de Bucaramanga, debidamente
diligenciado y firmado. Ver anexo 4.

4 | Breve resumen de la empresa

5 Informe de gestion de la empresa del afio 2017

Certificacion expedida por el revisor fiscal, en caso de la empresa cuenta con éste, en caso
contrario por el representante legal para cada una de las ejecutoras, en la que se certifique que
dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de radicacion de la postulacion, se ha dado

6 | cumplimiento a lo ordenado por el articulo 50 de la ley 789 de 2002, en lo relativo a las
obligaciones con los sistemas de salud, pension, ARL, parafiscales y contrato de aprendizaje.
En caso de no estar obligado a aportar parafiscales destinados al SENA se debera precisar esta
condicion en el certificado.
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7 | Fotocopia del documento de identidad del representante legal de la empresa proponente.

g Certificado de Responsabilidad Fiscal emitido por la Contraloria General de la Republica del
Proponente y su Representante legal.

9 Certificado de la Procuraduria General de la Republica del Proponente y su Representante
legal.

10 | Certificado de Antecedentes Judiciales del Representante Legal.
Certificado de existencia y representacion legal o documento equivalente. La expedicion del

1 certificado de existencia de las empresas participantes no podra tener una anterioridad superior
a un (1) mes, contado a partir de la fecha de cierre de la convocatoria. Se debe aportarse el
certificado de existencia y representacion legal al dia.

12 | Registro Unico Tributatio RUT actualizado.

13 Declaracién de renta de la empresa participante, de los tres (3) dltimos afios gravables.

14 | Declaraciones de IVA del afio 2017.
Balance General y Estados de Resultados con sus respectivas notas contables, certificados y

15 dictaminados, de los cuatro (4) dltimos afios fiscales (2014, 2015, 2016 y 2017), firmados por el
representante legal y contador o revisor fiscal, estos tltimos segun se indique en el certificado
de existencia y representacién legal de la empresa aportante.

16 Dictamen del revisor fiscal de los balances de los dltimos cuatro (4) afios. (Si aplica)

17 | Certificaciones Bancarias con cupos de créditos Aprobados
Certificado de composicién accionatia actualizada y firmada por el revisor fiscal o contador

18 segun aplique y desglosada hasta las personas naturales (Fotocopia de la tarjeta profesional)
Fotocopia del documento de identidad y de la tarjeta profesional anexando Certificado de

19 | antecedentes vigente expedido por la Junta Central de Contadores del revisor fiscal o contador
segun sea el caso de la empresa participante.
Certificacion de la relacién del recurso humano técnico que postula la empresa para recibir la

20 | transferencia; las hojas de vida con sus anexos deberan reposar en la empresa a disposicion de la
Camara de Comercio de Bucaramanga. Ver Anexo 5.

21 | Listado de pruebas y equipos propios. Ver Anexo 6.
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Soportes relacionados con experiencia de la Empresa en el sector Hidrocarburos. Contratos y
adicionalmente si se considera necesario incluir las actas de liquidacién que soporten la

22 experiencia en Analitica para la Industria Oil & Gas. Adicionalmente diligenciar Anexo 7.
Experiencia.

23 | Formato cualitativo 1. Ver Anexo 8.

24 | Formato cualitativo 2. Ver Anexo 9.

25 | Documento de Unién Temporal y/o consorcio firmado por las pattes (Si Aplica). Ver Anexo 10.
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ANEXO 11. LISTADO DE METODOS DE CARACTERIZACION DE CRUDOS TIPO
ASSAY Y NORMAS ESTANDAR DE REFERENCIA, INCLUIDAS EN EL ALCANCE DE

LA TRANSFERENCIA TECNICA:

NOMBRE DEL ANALISIS NORMA TECNICA
Destilacion Atmosférica ASTM D 2892
Destilacién al Vacio ASTM D 5236

Presiéon de Vapor Reid ASTM D 323 Procedimiento B
Densidad ASTM D5002 / ASTM D4052 / ASTM D70
Azufre Horiba ASTM D 4294

Azufre Leco ASTM D 1552

Residuo Carbén Micro ASTM D 4530

Numero de Acido ASTM D 664

Insolubles en n-C7 ASTM D 3279

Factor K UOP 375

Viscosidad Cinematica ASTM D 445

Sedimentos por extraccion ASTM D 473

Punto de Fluidez ASTM D 97 / ASTM D 5853
Gases disueltos en Crudo (C1-7+) ASTM D 6227

Mercaptanos en Combustibles ASTM D 3227

Punto de Congelacién ASTM D 2386

Punto de Humo ASTM D 1322

Destilacién de Productos del Petréleo ASTM D 86

Destilacion a Presion Reducida ASTM D 1160

Indice de Cetano ASTM D 4737

Punto de Nube ASTM D 2500

Nitrégeno Basico en Hidrocarburos UOP 269

Cenizas en Productos del Petréleo ASTM D 482

Estabilidad Térmica ASTM 6468

Color de Productos del Petroleo

ASTM D 156 / ASTM D 1500

Punto de Inflamacién

ASTM D 56 / ASTM D 93

Contenido de Sal

ASTM D 3230

VGC

ASTM D 2501
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NOMBRE DEL ANALISIS NORMA TECNICA
Punto de Anilina ASTM D 611
Punto de Ablandamiento ASTM D36

Ceras UOP 46 — MOD y UNI EN - 12606
Penetracion ASTM D 5

Indice de Refraccién ASTM D 1218

Agua y Sedimento en Crudos (BSW) ASTM D 4007

Analisis Cuantitativo de Crudos (Metales)

ASTM D 5184 y ASTM D 5708

Analisis SARA

CLR-LES-1-272 //

Naftalenos en JP por UV-VIS

ASTM D 1840

Tipo de Carb6n Aromatico por UV-VIS

SMS-2783 SHELL/

Destilacién Simulada

ASTM D3710 ASTM D7169 / ASTM D6352

Anialisis PIANO

ASTM D 6729

Nitrégeno Total

ASTM D 3228

Curva Reolé6gica Fluidos Alta Viscosidad

CLR-FIR-I-008 //
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ANEXO 12. PERSONAL REQUERIDO EN LA E]ECUCIC)N DEL CONVENIO

N%ﬁi}iSIDSEL LABORATORIO PERFILES
Deshidrataciéon de Crudos CRUDOS
Destilacion Atmosférica CRUDOS
Destilacion al Vacio CRUDOS
Presion de Vapor Reid CRUDOS
Densidad CRUDOS
Azufre Horiba CRUDOS
Azufre Leco CRUDOS
Residuo Carbon Micro CRUDOS
Numero de Acido CRUDOS
Insolubles en n-C7 CRUDOS
Factor K CRUDOS
Viscosidad Cinematica CRUDOS
Sedimentos por extraccién CRUDOS
Punto de Fluidez CRUDOS
Gases disueltos en Crudo CRUDOS TECNOLOGO QUIMICO O TECNICO
(C1-74) QUIMICO O LABORATORISTA
e | s QUIMICO
Punto de Congelacién CRUDOS QUIMICO O INGENIERO QUIMICO (1)
Punto de Humo CRUDOS
Destlla(;::ljrf) j;él;zzductos CRUDOS
DestllaRcelzlrllczildI;remon CRUDOS
Indice de Cetano CRUDOS
Punto de Nube CRUDOS
N
Cenizas ;ré tl;(rsi)ecl)uctos del CRUDOS
Estabilidad Térmica CRUDOS
Color dlielzgfdeictos del CRUDOS
Punto de Inflamacién CRUDOS
Contenido de Sal CRUDOS
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NOMBRE DEL
; LABORATORIO PERFILES
ANALISIS
VGC CRUDOS
Punto de Anilina CRUDOS
Punto de
CRUDOS
Ablandamiento
Ceras CRUDOS
Penetracion CRUDOS
Indice de Refraccion CRUDOS
Agua y Sedimento en
CRUDOS
Crudos (BSW)
Elaboracion de
informes y andlisis de CRUDOS
resultados
Analisis Cuantitativo de
ESPECTROSCOPIA
Crudos (Metales)
Anilisis SARA ESPECTROSCOPIA
Naftalenos en JP por QUIMICO (1)
ESPECTROSCOPIA
UV-VIS
Tipo de Carbén
ESPECTROSCOPIA
Aromatico por UV-VIS
Destilacion Simulada CROMATOGRAFIA | QUIMICO O TECNOLOGO QUIMICO (1)
PERFIL CANTIDAD AREA / LABORATORIO
TECNOLOGO QUIMICO O
TECNICO QUIMICO O 4 Caracterizacion y Evaluacién de Crudos
LABORATORISTA QUIMICO

QUIMICO O INGENIERO

Integracién, analisis de resultados y elaboracion
de informes de Assays de crudos en el laboratorio

QUIMICO de Caracterizacion y evaluacion de crudos.
QUIMICO 1 Pruebas del laboratorio de Espectroscopia.
QUIMICO O TECNOLOGO 1 Pruebas de los laboratorios de cromatografia,
UIMICO Reologia y Aguas y Suelos.
gla 'y Aguas y
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