
EmpresaGerente TelefonosDirección E mailSiempre Casi Siempre Alguna vez Rara Vez NuncaBusca conocer otras opiniones y puntos de vista. AUTODIAGNÓSTICO CAPACIDADES EMPRENDEDORASItemAnaliza situaciones definiendo el contexto y los factores causalesAsume bien los fracasos y saca el mejor provecho de ellos. Asume compromisos claros con sus clientes y los cumple con eficiencia. Hace un plan integral de desarrollo de vidaCon su personalidad inspira a los demás.Cuando recibe quejas de su producto o servicio, lo asume y corrige para mejorar.Cuando se enfrenta a situaciones complejas, controla sus emociones, trasmite confianza y comunica efectivamente.Cuando tiene un problema utiliza uno o varios métodos  de análisis Desarrolla sus proyectos y labores potencializando sus fortalezasEs para usted fácil salirse de un marco de acciónExplora información de otros entornos relacionados con su campo de acción.Explora nuevas y diferentes formas de hacer las cosasFrente a cada situación es consciente de sus emociones Frente a las diferentes situaciones visualiza diversas formas de afrontarlas.Frente a situaciones difíciles, tiene la capacidad de sobreponerse y continuar.Se le facilita generar contactos y redes en su entornoIdentifica las necesidades antes de ofrecer el servicio o producto.Le agrada hablar en un publicoLe motivan los grandes riesgos.Para la toma de decisiones tiene en cuenta el plan de desarrollo de su ciudad/departamento.Percibe con facilidad factores/aspectos o situaciones que muchos otros no.Personas cercanas a usted, lo catalogan como una persona que sabe escuchar.Posee un marco claro de sus principios y valores y  los aplica en su proyecto emprendedor.Produce ideas que lleva a acciones y resultadosProyecta y planea contemplando diferentes escenariosReconoce sus fortalezas y sus debilidades y hace un plan para mejorarlas.Se le facilita coordinar y dirigir a otros, sin generar conflictos.Visualiza mas oportunidades que amenazas.Se le facilita percibir los diferentes aspectos e impactos de  un problemaSe mantiene atento  e informado de los cambios en su entornoSu plan de trabajo habitual, contempla un que, un como, cuando, resultados, riesgos, etc.Sus expectativas se ven colmadas al cumplir sus objetivos.Tiene la capacidad de enfrentar  variados e inusuales problemas al mismo tiempo.Transmite al equipo de trabajo constantemente los objetivos y logra que los alcancen.


