Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo

La Camara de Comercio de Bucaramanga (CCB), es una entidad sin animo de lucro, dedicada a la prestacion de servicios empresariales y
delegados por el Estado, en la CCB es una prioridad proteger la seguridad y salud fisica y mental de todos sus colaboradores, propiciando
ambientes de trabajo seguros y saludables mediante la planeacién, aplicacion, evaluacion y mejora continua del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), asi mismo, mediante la identificacion de los peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos de la
organizacion, implementando medidas de prevencion y control aplicadas a los peligros y riesgos prioritarios, Biomecanico, Psicosocial, y de
transito.

La Camara de Comercio de Bucaramanga, se compromete a:

« Asignar los recursos humanos, economicos, tecnologicos y de otra indole, necesarios para la implementacion y ejecucion de las
actividades necesarias del SG-SST con el fin de prevenir la ocurrencia de accidentes y enfermedades laborales.

+ Dar cumplimiento de la legislacion vigente y demas requisitos en materia de riesgos laborales y de Seguridad y Salud en el Trabajo u otras
que suscriba la CCB.

- Incentivar la toma de conciencia, participacion y consulta, a todos los niveles de la organizacion y los Comités del SG-SST, generando el

La presente politica se difundira a t _ ente y actualizada por cambios internos o
procesos que imparta la legislacio
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