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. INTERIORIZACION

CONTEXTO ACCIDENTALIDAD EN COLOMBIA
CONCEPTO 1: QUE NOS MODIFICA AL ACTUAR
CONCEPTO 2: APRENDE A AGRUPAR Y VENCERAS!
CONCEPTO 3: LA DINAMICA DEL RIESGO
CONCEPTO 4: EL TRABAJADOR ESTRELLA
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é¢Cuales creen Uds. son las
causas u origen de los
accidentes?
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éPor queé consideran que
debemos evitar los
accidentes?
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é¢Por qué entonces tenemos estas
cifras?

Tasa de accidentalidad

Conozca el  comportamiento  de  la
)))))))) accidentalidad laboral en Colombia en el

afno 2016 reportado por Fasecolda.

10,33%
6,91%

ARL Liberty
Tasa de accidentes
de ARL Equidad

8,01%

Tasa de accidentes
7 0 1 6 6 muertes por de ARL Sura
- accidente de trabajo
ac ajo
lificados como de origen

10.039.529

Trabajadores
dependientese

independientes afiliados
ARL Colmena
a una ARL

laboralyr orla

7,75%

Tasa de accidentes de

La tasa de accidentes se calcula dividiendo

)))))))) el nimero de accidentes de trabajo
calificados  entre el numero de

trabajadores  afiliados a wuna  ARL
[sumatoria de trabajadores dependientes
mds independientes),

Fuente: https://safetya.co/tasa-de-accidentalidad-en-colombia-2016/
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ACCIDENTES TRABAJO Y LABORALES
Pieve u21/) TASA DE ACCIDENTALIDAD LABORAL EN COLOMBIA POR SECTOR ECONOMICO -

11d3‘h

AGRICULTURA
MINERIA
MANUFACTURA
CONSTRUCCION
HOTELES RESTAURANTE
ELECTRICOS
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Universidad Manuela Beltran

Bogota - Colombia

CONSULTING & SERVICES




ACCIDENTALIDAD POR DEPARTAMENTO
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FUENTE :http://www.fasecolda.com/index.php/ramos/riesgos-laborales/estadisticas-del-ramo/
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INDEMNIZACIONES

2017

6,5% menor a 2016

1,800

accidentes /dia
2 familias / dia

perdieron un ser querido

ARL desembolsaron $1,3 billones.

De cada $100 que ingresaron por primas
emitidas,

por siniestros salieron $60 pesos a costos de
esa accidentalidad laboral.
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ICEBERG DE LOS COSTOS POR ACCIDENTES

Costos de Lesidn
Costos de atencion
Costos de compensacion

(]

Dafos a infraestructura

Dafnos a la Maquinaria

Daios al Producto y Materiales
Interrupcion y Demoras, etc
Legales

0O 0 0 0O O

Tiempo de Investigacion

Costos de reemplazos humanos y técnicos
Sanciones

Pasivos sociales y ambientales

Reputacion

Costos si

O 0O 0O O O

CAMARA DE
COMERCIO DE
BUCARAMANGA

vww.camaradirecta.cor



EVOLUCIONAR EN LA SEGURIDAD ESTA
EN NUESTRAS MANOS!
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CONCEPTO 1: QUE NOS MODIFICA EL
ACTUAR
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Teoria de Heinrich (1930)

98% de los accidentes puede ser prevenidos
88% se deben a actos inseguros
10% a condiciones inseguras

A partir de la teoria sostenia que el control del
comportamiento de los trabajadores en la clave para
evitar los accidentes

@ p U N) Anos 80°s
® “90% de los accidentes

provienen de actos inseguros,

8 % de disefios, Solo el 2%

podn’a ser impredecib]e” “Inclusive los errores de ingenieria,
estan precedidos por actos y
comportamientos humanos”
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'

¢POR QUE SIENDO TAN OBVIA LA CAUSA,
DEDICAMOS MAS ESFUERZO EN OTRAS?
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CONCEPTO 2:
AGRUPAR POR CAUSALIDAD

CAMARA DE

COMERCIO DE

BUCARAMANGA

eeeeeeeeeeeeeeeeee www.camaradirecta.com



R

CAMARA DE
COMERCIO DE
BUCARAMANGA

Creemos en Santander e



CAMARA DE
COMERCIO DE
BUCARAMANGA

Creemos en Santander

www.camaradirecta.com



CAMARA DE

COMERCIO DE

BUCARAMANGA

Creemos en Santander www.camaradirecta.com



CAMARA DE
COMERCIO DE
BUCARAMANGA

Creemos en Santander

yw.camaradirecta.corn



2 O

B ——
> i

CAMARA DE
COMERCIO DE
BUCARAMANGA

Creemos en Santander www.camaradirecta.com



CAMARA DE
COMERCIO DE
BUCARAMANGA

Creemos en Santander

~.camaradirecta




CAUSAS RAIZ

FACTORES DE DISENO

CAUSAS BASICAS

FACTORES DE TRABAJO

FACTORES HUMANOS

CAUSAS INMEDIATAS

CONDICIONES

ACTOS
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ABC
Antecedente
Conducta

~ Consecuencia
\J/«_ 4

Norma Norma Norma
Antecedente Usar el cinturdn Usar el cinturdn Usar el cinturon
Conducta Comportamiento Comportamiento Comportamiento
No Usar cinturdn Usar cinturén Usar cinturon
Conductor Todos pasajeros
Consecuencia Sancion discrecional Control sanciones Control sanciones
Poca sancion $ Incrementan sanciones $ Sanciones Morales
Paradigma: Cambia paradigma: Conciencia
“manejo mas comodo”  “manejo mas seguro” Cambia paradigma

“Soy responsable”
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CAUSAS RAIZ <ot Ry

+ RIESGO

FACTORES ORGANIZACIONALES

Falta de disefios e ingenieria
Falta estrategias y sistemas Gestion
Deficiencias en identificacidén de riesgos

CAUSAS BASICAS
FACTORES DE TRABAJO

Falta de barreras
Inadecuada supervision
No procedimientos

FACTORES HUMANOS
Entrenamiento inadecuado \/\/
Falla en competencias ~{ CONTROL del <&
.7 - RIESGO
Fallas en elementos de proteccion 2
Condiciones fisicas, mentales

CAUSAS INMEDIATAS
CONDICIONES \/\//

. ) “{ CONTROL del
Herramientas inadecuadas —=—; RIESGO —=
Desorden, desorganizacién

acros P ientO g
Comp©! IR CONCEPTO 3 ARINERS 10 oW
CAMARA DE_ LA DINAMICA DEL RIESGO
BUCARAMANGA
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REQUIERES UN TRABAJADOR ESTRELLA...!

<

VOLVAMOS A LO SENCILLO !

HACER LO FUNDAMENTAL !
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REQUIERES UN TRABAJADOR ESTRELLA...!

Disponer de “antecedentes” para cambiar comportamientos
y crear tu cultura empresarial

COMPORTAMIENTO
1. SEAPRENDE
2. SEREPITE

3. ESINTERDEPENDIENTE
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) PROgrama de competencias
m TECnicas en seguridad por

PARTNERS TO GROW

CONSULTING & SERVICES Observa CION preve ntiva

Donde lo “NORMAL” es
Decidir, Observar, Pensar, Actuar
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CONCEPTO 4 : EL TRABAJADOR ESTRELLA

Entorno

AST - Analisis de
Seguridad de Trabajo

Posiciones

EPP
Proteccion
Personal
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¢ Hay operaciones o
trabajos
simultaneos?

o .. i La labor requiere
éTiene procedimiento ¢ . g )
- permiso especial?

técnico? A o -
d ‘.o‘f .: -
. - i "
- o
CIRE L) _

charla de

¢Esta autorizado el .. PRETRABAJO

trabajo?

@

AST - ANALISIS DE
@ CAMARA DE SEGURIDAD DE TRABAIJO
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ELEMENTOS DE
PROTECCION
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ORDEN, ASEO Y

HERRAMIENTAS
- ADECUADAS
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POSICIONES
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ENTORNO
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TALLER

COMO LLEVAR LA OBSERVACION AL
TRABAJO DIARIO
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ANALISIS DE SEGURIDAD EN EL TRABAND AST

Tarea Supervisor Lider
1 ;Esta autorizado el trabaje? 51 MO Fecha
iuien solicita? Area de la tarea Duefio de area,

2. Latarea tiene procedimiento teonico? 51 MO

5. Hacer la charla de pre trabajo con la informacion de este formato, con el analisis de riesgo
de ultimo minuto preguntese: ; hay cambio de condiciones?, jcambio de herramientas?,
;cambio de sitios?, j Cambio de tecnicos?, Otros cambios?

Firma de los participantes del trabajo Firma del lider
CAMARA DE b Hacer la charla de pre trabajo con la informacion de este formato, con el andlisis de riesgo
COMERCIO DE de lltimo minuto preglntese: ; hay cambio de condiciones?, ;cambio de herramientas?,
BUCARAMANGA scambio de sitios?, ;Cambio de tecnicos?, Dtros cambios?
Creemos en Santander . AMww.camaradirecta.con
Firma de los participantes del trabajo Firma del lider
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TALLER

CAUSALIDAD DE ACCIDENTES

En los eventos de accidentalidad que se van a describir

1. Completar el formato de Analisis de seguridad en el trabajo para evitar
este accidente?

2. En el formato de causalidad, establecer las 3 causas principales que
pudieron originar el accidente.

3. Determinar cuales con las acciones para la Gerencia segun el Sistema de
Integridad Empresarial SIE
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Trabajador muere por electrocucién en un trabajo de excavacién para dar acceso a una via de
entrada a la fabrica.

NOTA: Material no real para propdsitos educativos
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:
En una bodega textil un trabajador sufre lesiones multiples al caer de una altura de 3 m mientras

arreglaba una canal de aguas lluvias. Trabajador por contrato.

NOTA: Material no real para propdsitos educativos
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Peatdn cae en el pozo de entrada de materiales de la bodega de la empresa “SOY YO”

sufriendo trauma craneoencefalico.
NOTA: Material no real para propdsitos educativos
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Repartidor de Domicilio trabajando para la empresa “EMPANADA SEGURA” cae de la moto y se
fractura una pierna, incapacidad de 60 dias y perdida de condicién laboral como repartidor

NOTA: Material no real para propdsitos educativos
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TALLER

CAUSALIDAD DE ACCIDENTES

Ante el evento descrito:
1. Completar el formato de Analisis de seguridad en el trabajo para evitar
este accidente?

2. De acuerdo a la jerarquia de causalidad, establecer las 2 causas principales
en cada una de ellas que originaron el accidente.

3. Determinar cuales con las acciones para la Gerencia segun el Sistema de
Integridad Empresarial SIE
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Confie siempre en la

Seguridad de Procesos y Programas de Seguridad
para cuidar su GENTE con

RENTABILIDAD, EFICIENCIA Y SOSTENIBILIDAD
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