ACTO CONSTITUTIVO

BEU HOLDING COMPANY SA.S

BEU SA.S.

En Bucaramanga a los 14 dias del mes de febrero de 2022, se reunieron los sefiores, CARLOS
EDUARDO GOMEZ SILVA, identificado con c.c. 91.498.882 expedida en la ciudad de
Bucaramanga con domicilio en la ciudad de Floridablanca, Santander, VICTOR ANDRES
CASTILLO GOMEZ identificado con la cédula No. 1.020.751.007 expedida en la ciudad de
Bogot4, domiciliado en la ciudad de Floridablanca y JULIAN ANDRES ALVAREZ
CAMACHO identificado con c.c. No. 91.510.547 domiciliado en la ciudad de Floridablanca,
Santander; declaramos previamente al establecimientoy alafirmadelos presentes estatutos, haber
decidido constituir una sociedad por acciones smplificada denominada BEU HOLDING
COMPANY S.A.S. y podra utilizar lasigla BEUHC S.A.S., para realizar cualquier actividad
civil ocomercial licita, por término indefinido de duracion, con un capital autorizado de VEINTE
MILLONES de pesos ($20.000.000.00) dividido en VEINTE MIL (20.000) acciones ordinarias
de un valor nomina de mil pesos ($1.000) cada una, un capital suscrito y pagado de DIEZ
MILLONES de pesos ($10.000.000.00) divididoenDIEZ MIL (10.000) acciones ordinarias de un
valor nomina de mil pesos ($1.000), los socios manifiestan que € capital se encuentra
completamente pagado.

Unavez formulada la declaracion que antecede, el suscrito ha establecido, asi mismo, los
estatutos de la sociedad por acciones ssimplificada que por €l presente acto se crea.
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Capitulo/|

Disposiciones gener ales

Articulo 1°. Forma. - La compariia que por este documento se constituye es una sociedad por
acciones simplificada, de naturaeza comercia, que se denominara BEU HOLDING
COMPANY S.A.S. y podrautilizar lasiglaBEUHC S.A.S,, regida por las clausul as contenidas
en estos estatutos, enla Ley 1258 de 2008, 1429 de 2010 y en las demés disposiciones legales
relevantes.

En todos los actos y documentos que emanen de la sociedad, destinados a terceros, la
denominacion estard siempre seguida de las palabras: “Sociedad por Acciones Simplificada™ o
delasiniciales“S.A.S.”

Articulo 2°. Objeto social. - La Sociedad tendra por objeto cualquier actividad civil o comercial
licita, tales como: 1) La creacion, adquisicion, operacion y funcionamiento de restaurantes, bares,
cafeterias y franquicias de aimentos y establecimientos de comercio relacionados con productos de
lagastronomia, 2) Laadquisicion de bienes atitulo oneroso con destino aengjenarlos deigual forma,
3) La adquisicion de bienes muebles e inmuebles con destino a arrendarlos, 4) El arrendamiento de
bienes dela sociedad, 5) Invertir recursos propiosy los excedentes de liquidez financieraen acciones,
bienes muebles e inmuebles, valores mobiliarios y aportes en sociedades y compariias, 6) La
adquisicion de establecimientos de comercio y de servicios necesarios para € cabal desarrollo del
objeto social, 7) laintervencion como asociados en la constitucion de sociedades comerciales que
exploten negocios similares, | os actos de administracion de las mismasy lanegociacion de sus cuotas,

8) Cdebrar contratos de cuentacorrientey demas operaci ones bancarias, 9) larepresentaci én defirmas
nacionales o extranjerasy en general celebrar y gecutar todos |os actos y contratos que se relacionen
con su objeto social, 0 que sean necesarios para la explotacion de dichas actividades socides, la
sociedad podra servir de garante de obligaciones personales de |os socios o de terceros en cuaquier
cuantia, con laautorizacion de lamayoria absoluta de |as acciones representadas de la sociedad. 10)
Laexplotacion industrial y comercial de todo tipo de actividades rel acionadas con laalimentacion, las
bebidas, cafeterias, clubes socidesy smilares en todas sus formas. En desarrollo de este objeto la
sociedad podra explotar directa o indirectamente como propietaria, arrendataria, fideicomisaria,

mandataria o administradoralos negocios de restaurantes, bares, plazas de establecimiento, cafeterias,
etc., 11) La comerciaizacion, fabricacion, distribucion, importacion, exportacion, compray venta al

por mayor y a menor de todo tipo de productos aimenticios y viveres en genera 12) la realizacion
de toda clase de inversiones mobiliarias y en bienes raices, 13) la engjenacion y adquisicion de
acciones o participaciones de capital en toda clase de sociedades civiles 0 comerciales, en especial: de
empresas dedicadas al mangjo de restaurantes y franquicias.
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PARAGRAFO.- En desarrollo de su objeto social expresado y para su cumplimiento, la sociedad
podra desarrollar toda clase de actividades comerciales, administrativas, industriales y financieras,
entre las cuaes se mencionan las siguientes, atitulo de g emplo y no en forma taxativa: Establecer
sucursales y agencias tanto en e pais como en € exterior, gercer toda clase de actos y celebrar toda
clase de contratos tendientes a desenvolvimiento efectivo de sus principaes actividades sociales,
actuar como representante, socia 0 accionista fundadora de sociedades y celebrar los respectivos
contratos de congtitucion de sociedades, formar parte e ingresar en sociedades ya constituidas y
celebrar |os respectivos contratos, gercer, con respecto a las sociedades de las cuaes fuere socia o
accionista, todos los derechos inherentes a tal calidad: efectuar cualquier clase de operaciones de
crédito, emitir, recibir y transferir por los medios legales titulos valores en general; adquirir bienes
raices, congtruir en elos, hipotecarlos o congtituir cualquier clase de gravamenes sobre elos y
eng enarlos cuando las circunstancias |0 hagan aconsg able o necesario; dar o tomar en arrendamiento
bienes muebles o inmuebles, adquirir marcas, patentes, dibujos industriales, y en generd celebrar y
gecutar todos los actos y contratos preparatorios complementarios o accesorios de |os anteriores, 0
que serelacionen con laexistenciay e funcionamiento delasociedad y en general, hacer en cua quier
parte, sea a su propio nombre 0 por cuenta de terceros o con participacion de €llos, toda clase de
operaciones y gecutar o celebrar toda clase de actos o contratos, bien sean civiles, administrativos,
Industriales, comerciales o financieros que sean convenientes o necesarios para € desarrollo de los
finesquedlapercibey que serdacionan con su objeto socid y en general podradesarrollar cual quier
actividad licitamercantil o civil.

PROHIBICIONES: Lasociedad no podra ser garante de obligaciones de terceros ni firmar titulos
de contenido crediticio, ni personales o de participacion, ni titulos valores representativos de
mercancias, y s de hecho lo hiciesen, las cauciones asi otorgadas no tendran valor alguno y debe
responder el patrimonio de quien |o comprometio.

Articulo 3°. Domicilio. - El domicilio principal de la sociedad sera la ciudad de Bucaramanga,
Santander y su direccion para notificaciones judiciales serala Calle 42-29-77 (Segundo piso)
Paréagrafo primero: La sociedad podra crear sucursales, agencias o dependencias en otros
lugaresdel pais o del exterior, por disposicion de la asamblea genera de accionistas.

Articulo 4°. Término de duracion. - El término de duracion sera indefinido.
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Capitulo 11
Reglas sobr e capital y acciones

Articulo 5°. Capital Autorizado. El Capital Autorizado es de VEINTE MILLONES de pesos
($20.000.000.00) dividido en VEINTE MIL (20.000) acciones ordinarias de un valor nominal de
mil pesos ($1.000) cada una

Articulo 6° Capital Suscrito. - El capital suscrito es de DIEZ MILLONES de pesos
($10.000.000.00) dividido en DIEZ MIL (10.000) acciones ordinarias de un vaor nominal de mil
pesos ($1.000) cada una.

Articulo 7°. Capital Pagado.-. El capital pagado es de DIEZ MILLONES de pesos
($10.000.000.00) dividido en DIEZ MIL (10.000) acciones ordinarias de un vaor nominal de mil
pesos ($1.000) cada una.

Aporte en especie:

El S CARLOS EDUARDO GOMEZ SILVA, adjudica a titulo gratuito el
ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO denominado EL PROPIO CARACOLI,
identificado con la matricula mercantil No. 431747 del 2019/05/07, ubicado en la carrera
27#29-145 del municipio de Floridablanca, Santander — Centro Comercial Caracoli.

(El capital se encuentra integramente pagado al momento de la constitucion de la compaiiia.) en
cumplimiento del numeral 6to del articulo 5° de la ley 1258 de 2008.

Articulo 8°. Derechos que confieren las acciones. - En e momento de la constitucion de la
sociedad, todos |los titul os de capital emitidos pertenecen alamisma clase de acciones ordinarias.
A cada accion | e corresponde un voto en las decisiones de la asamblea general de accionistas.

L os derechos y obligaciones que le confiere cada accidn a su titular les seran transferidos aquien
las adquiriere, luego de efectuarse su cesion acualquier titulo.

La propiedad de una accion implicala adhesion alos estatutos y alas decisiones colectivas de
los accionistas.

Articulo 9°. Naturaleza delas acciones. - Las acciones seran nominativasy deberan ser inscritas
en el libro quelasociedad lleve conforme alaley. Mientras que subsistael derecho de preferencia
y las demés restricciones para su engjenacion, |as acciones no podran negociarse sino con arreglo
alo previsto sobre € particular en |os presentes estatutos.

Articulo 10°. Aumento del capital suscrito. - El capital suscrito podra ser aumentado
sucesivamente por todos los medios y en las condiciones previstas en estos estatutos y en laley.
Las acciones ordinarias no suscritas en €l acto de constitucion podran ser emitidas mediante
decision del representante legal, quien aprobara el reglamento respectivo y formulara la ofertaen
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los términos que se prevean reglamento.

Articulo 11°. Derecho de preferencia. - Salvo decision de la asamblea general de accionistas,
aprobada mediante votacién de uno o varios accionistas que representen cuando menos mayoria
decisoria de | as acciones presentes en la respectivareunion, € reglamento de colocacion prevera
gue las acciones se coloquen con sujecion a derecho de preferencia (art. 363 C.Co), de manera
gue cada accionista pueda suscribir un nimero de acciones proporcional a las que tenga en la
fecha del aviso de oferta. El derecho de preferenciatambién serd aplicabl e respecto delaemision
de cualquier otra clase titulos, incluidos los bonos, los bonos obligatoriamente convertibles en
acciones, las acciones con dividendo preferencial y sin derecho avoto, las acciones con dividendo
fijo anual y las acciones privilegiadas.

Par agrafo Primero. - El derecho de preferenciaa que serefiere este articulo, se aplicaratambién
en hipétesis de transferencia universal de patrimonio, tales como liquidacion, fusion y escision
en cualquiera de sus modalidades. Asi mismo, existira derecho de preferencia para la cesiéon de
fracciones en e momento de la suscripcion y paralacesion del derecho de suscripcion preferente.
Par agr afo Segundo. - No existira derecho de retracto afavor de la sociedad.

Articulo 12°. Clasesy Series de Acciones. - Por decision de laasamblea general de accionistas,
adoptada por uno o varios accionistas que representen cuando menos mayoria decisoria de las
acciones suscritas, podra ordenarse laemisi6n de acciones con dividendo preferencial sin derecho
a voto, con dividendo fijo anual, de pago o cualesquiera otras que los accionistas decidieren,
siempre que fueren compatibles con las normas legal es vigentes. Una vez autorizada la emision
por la asamblea genera de accionistas, e representante legal aprobara € reglamento
correspondiente, en & que se establezcan los derechos que confieren las acciones emitidas, 10s
términosy condiciones en que podran ser suscritasy s 1os accionistas dispondran del derecho de
preferencia para su suscripcion.

Par agr afo.- Paraemitir acciones privilegiadas, serédnecesario que | os privil egios respectivos sean
aprobados en la asamblea general con €l voto favorable cuando menos mayoria decisoria de las
acciones suscritas. En el reglamento de colocacion de acciones privilegiadas, que sera aprobado
por la asamblea general de accionistas, se regulara el derecho de preferenciaafavor de todos los
accionistas, con € fin de que puedan suscribirlas en proporcion a nimero de acciones que cada
uno posea en lafecha del aviso de oferta.

Articulo 13°. Voto multiple. - Salvo decision de laasambleagenera de accionistas aprobada por
el 100% de las acciones suscritas, no se emitiran acciones con voto multiple. En caso de emitirse
acciones con voto multiple, la asamblea aprobard, ademéas de su emision, la reforma a las
disposiciones sobre quérum y mayorias decisorias que sean necesarias para darle efectividad a

voto multiple que se establezca.

Articulo 14°. Acciones de pago. - En caso de emitirse acciones de pago, €l valor que representen
las acciones emitidas respecto de los empleados de la sociedad, no podra exceder de los
porcentaj es previstos en las normas laboral es vigentes.
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L as acciones de pago podran emitirse sin sujecion a derecho de preferencia, sempre que asi 1o
determine la asamblea genera de accionistas.

Articulo 15°. Transferencia de acciones a una fiducia mercantil. - Los accionistas podran
transferir sus acciones a favor de una fiducia mercantil, sempre que en €l libro de registro de
accionistas se identifique ala compania fiduciaria, asi como alos

beneficiarios del patrimonio auténomo junto con sus correspondientes porcentges en lafiducia
Articulo 16°. Restricciones a la negociacion de acciones. - Durante un término de tres anos,
contado a partir de lafecha deinscripcion en € registro mercantil de este documento, las acciones
no podran ser transferidas a terceros, salvo que medie autorizacion expresa, adoptada en la
asamblea genera cuando menos con unavotacion del 50%+1 o mayoria decisoria delas acciones
suscritas. Esta restriccion quedara sin efecto en caso de realizarse una transformacion, fusion,
escision o cualquier otra operacién por virtud de la cual lasociedad se transforme o, de cualquier
manera, migre hacia otra especie asociativa

La transferencia de acciones podra efectuarse con sujecion a las restricciones que en estos
estatutos se preven, cuya estipulacion obedecio a deseo de los fundadores de mantener la
cohesion entre | os accionistas de la sociedad.

Articulo 17°. Cambio de control. - Respecto de todos aquellos accionistas que en e momento
de la constitucidn de la sociedad o con posterioridad fueren o Ilegaren a ser una sociedad, se
aplicardn las normas relativas a cambio de control previstas en € articulo 16 de la Ley 1258 de
2008.

Capitulo 111
Organos sociales

Articulo 18°. Organos dela sociedad. - Lasociedad tendra un érgano de direccién, denominado
Asamblea Genera de Accionistas y un representante legal que fungira como administrador de la
compaiiia.

Larevisoriafisca solo sera provista en lamedida en que lo exijan las normas | egal es vigentes.
Articulo 19°. Sociedad devenida unipersonal. - La sociedad podra ser pluripersona o
unipersona. Mientras gque la sociedad sea unipersonal, € accionista Unico gercera todas las
atribuciones que en laley y los estatutos se le confieren alos diversos 6rganos sociales, incluidas
las de representacion legal, a menos que designe para € efecto a una persona gque gerza este
ultimo cargo.

Las determinaciones correspondientes a 6rgano de direccion que fueren adoptadas por €l
accionista unico, deberan constar en actas debidamente asentadas en €l libro correspondiente de
la sociedad.
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ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS

Articulo 20°. Asamblea General de Accionistas. - La asamblea generad de accionidas la
integran € o los accionistas de la sociedad, reunidos con arreglo a las disposiciones sobre
convocatoria, quérum, mayorias y demas condiciones previstas en estos estatutos y en laley.
Cada afno, dentro de los tres meses siguientes a la clausura del gercicio, € 31 de diciembre del
respectivo afo calendario, € representante legal convocara alareunion ordinaria de la asamblea
general de accionistas, con el propdsito de someter a su consideracion las cuentas de fin de
gercicio, asi como €l informe de gestion y demas documentos exigidos por laley.

Laasamblea serapresididapor el representante legal y en caso de ausenciade éste, por lapersona
designada por € o |os accionistas que asistan.

L os accionistas podran participar en las reuniones de la asamblea, directamente o por medio de
un poder conferido afavor de cualquier persona natural o juridica, incluido € representante legal
o cuaquier otro individuo, aungue ostente la calidad de empleado o administrador de la sociedad.
L os accionistas deliberaran con arreglo a orden del dia previsto en laconvocatoria. Con todo, los
accionistas podran proponer modificaciones a las resoluciones sometidas a su aprobacion y, en
cualquier momento, proponer larevocatoriadel representante legal .

Articulo 21°. Convocatoria a la asamblea general de accionistas. - La asamblea general de
accionistas podra ser convocada por: a.) el representante legal delasociedad. b.) El revisor fiscal,
c.) El 51% de las acciones suscritas que se encuentren a paz y salvo en el momento de convocar
alareunion.

La convocatoria tanto para reuniones ordinarias o extraordinarias se redizard mediante
comunicacion escrita fisica 6 correo electronico (email) dirigida a cada accionista ala direccion
suministrada al representante legal (el cambio de direccién fisica o email debera ser comunicado
al representante legal unavez se modifique, de lo contrario se entenderé notificado ala direccion
gue posee €l gerente).

Reuniones Ordinarias de Asamblea General: Se convocaran con una antelaciéon minima de
DIEZ (10) dias caendario (se debe tener en cuenta que no se incluyen dentro de los 10 dias de
la convocatoria, ni €l dia que se convoca ni €l diade lareunion)

Reuniones extraordinarias de Asamblea General: Se convocaran con una antelacion minima
de DOS (2) dias cadendario (se debe tener en cuenta que no seincluyen dentro de los 2 dias de
la convocatoria, ni € dia que se convocani €l diade lareunion).

En la primera convocatoria podra incluirse igualmente la fecha en que habréa de reaizarse una
reunion de segunda convocatoria, en caso de no poderse llevar acabo la primerareunion por falta
de quérum.

Paragrafo. - S convocada la asamblea general de accionistas y la reunion no se efecta por
faltade quérum,se citaraaunanuevareunion que sesionaray decidiravalidamente con un nimero
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plural de accionistas, cua quiera que seala cantidad de acciones que esté representada. Lanueva
reunion debera ef ectuarse no antes de los diez dias habiles ni después de |os treinta dias, también
habiles,contados desde la fecha fijada para la primera reunién. Cuando la asamblea se relina en
sesion ordinaria por derecho propio e primer dia habil del mesde abril también podra deliberar y
decidirvadidamente en lostérminosanteriores. En todo caso, lasreformas estatutarias se adoptaran
con lamayoriarequerida por laley o por estos estatutos.

Articulo 22°. Reuniones No Presenciales. Sempre que €ello se pueda probar, habra reunién de
asamblea genera de accionistas cuando por cual quier medio todos |os socios 0 miembros puedan
deliberar y decidir por comunicacion simultanea o sucesiva. En este Ultimo caso, |a sucesion de
comunicaciones debera ocurrir de manera inmediata de acuerdo con el medio empleado.
Articulo 23°. Otro mecanismo para la toma de decisiones. Seran vélidas las decisiones del
maximo Organo socia cuando por escrito, todos los socios 0 miembros expresen el sentido de su
voto. En este evento la mayoria respectiva se computara sobre € total de las partes de interés,
cuotas 0 acciones en, segun el caso. Si los socios 0 miembros hubieren expresado su voto en
documentos separados, estos deberan recibirse en un término maximo de un mes, contado apartir
de la primera comunicacion recibida

El representante legal informara alos socios o miembros dejunta el sentido de ladecision, dentro
de los cinco dias siguientes alarecepcion de los documentos en los que se exprese € voto.
Articulo 24°. Renuncia ala convocatoria. - Los accionistas podran renunciar a su derecho a ser
convocados a una reunién determinada de la asamblea, mediante comunicacion escrita enviada
a representante legal de la sociedad antes, durante o después de la sesion correspondiente. Los
accionistas también podran renunciar a su derecho de inspeccion por medio del mismo
procedimiento indicado.

Aunque no hubieren sido convocados a la asamblea, se entendera que |os accionistas que asistan
a la reunion correspondiente han renunciado al derecho a ser convocados, a menos que
manifiesten su inconformidad con la falta de convocatoria antes que lareunion se lleve a cabo.
Articulo 25°. Derecho de inspeccion. - El derecho de inspeccion podra ser gjercido por los
accionistas durante todo el afo. En particular, los accionistas tendran acceso a la totalidad de la
informacion de naturaleza financiera, contable, legal y comercia relacionada con €
funcionamiento de la sociedad, asi como a las cifras correspondientes a la remuneracion de los
administradores sociaes. En desarrollo de esta prerrogativa, 10s accionistas podran solicitar toda
lainformacidn que consideren relevante parapronunciarse, con conocimiento de causa, acerca de
las determinaciones sometidas a consideracion del méximo o6rgano social, asi como para €
adecuado gercicio de los derechos inherentes a | as acciones de que son titulares.

L os administradores deberan suministrarles alos accionistas, en formainmediata, latotalidad de
lainformacion solicitada para el gjercicio de su derecho de inspeccion.

L a asambl ea podra reglamentar 1os términos, condiciones y horarios en que dicho derecho
podra ser gercido.
Articulo 26°. Régimen de quoérum y mayorias decisorias. La asamblea deliberara con un
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numero plural de accionistas que representen cuando menos la mitad méas uno de las acciones
suscritas con derecho avoto. Las decisiones se adoptaran con |os votos favorables de uno o varios
accionistas que representen cuando menos la mitad mas uno de las acciones con derecho a voto
presentes en |a respectiva reunion.
Cualquier reforma de los estatutos socides requerira € voto favorable del SETENTA
PORCIENTO (70%) de las acciones suscritas, incluidas las siguientes modificaciones
estatutarias:
a.) Lamodificacion de lo previsto en € articulo 16 de los estatutos sociales, respecto de las
restricciones en la engjenacion de acciones.
b.) Larealizacion de procesos de transformacion, fusiéon o escision.
c.) La insercion en los estatutos sociales de causales de exclusion de los accionistas o la
modificacidn de lo previsto en ellos sobre € particular;
d.) Lamodificacion de la cldusula compromisoria;
e.) Lainclusion o exclusion de la posibilidad de emitir acciones con voto multiple; y
f.) Lainclusion o exclusion de nuevas restricciones a la negociaciOn de acciones.

Par agrafo.- Asi mismo, requerira determinacion unanime del 100% de | as acciones suscritas, la
determinacion relativaalacesion global de activosen lostérminos del articulo 32 delaLey 1258
de 2008

Articulo 27°. Fraccionamiento del voto: Cuando se trate de la eleccion de comités u otros
cuerpos colegiados, |os accionistas podran fraccionar su voto. En caso de crearse junta directiva,
la totalidad de sus miembros serén designados por mayoria simple de los votos emitidos en la
correspondiente deccion. Para € efecto, quienes tengan intencidn de postularse confeccionaran
planchas completas que contengan € nimero total de miembros de la Asamblea General Aquella
plancha que obtenga el mayor nimero de votos sera elegidaen su totalidad.

Articulo 28°. Actas. - Las decisiones de la asamblea genera de accionistas se haran constar en
actas aprobadas por ella misma, por las personas individual mente del egadas para el efecto o por
una comision designada por la asamblea general de accionistas. En caso de delegarse la
aprobacion de las actas en una comision, los accionistas podran fijar libremente las condiciones
de funcionamiento de este 6rgano col egiado.

En las actas deberaincluirse informacion acerca de lafecha, horay lugar delareunion, el orden
del dia, las personas designadas como presidente y secretario de la asamblea, las acciones
suscritas presentes en la reunion, los documentos e informes sometidos a consideracion de los
accionistas, la sintesis de las deliberaciones llevadas a cabo, |a transcripcion de las propuestas
presentadas ante laasambleay € nimero de votos emitidos afavor, en contray en blanco respecto
de cada una de tales propuestas.

L as actas deberan ser firmadas por € presidentey €l secretario de laasamblea. La copia de estas
actas, autorizada por el secretario o por agun representante de |a sociedad, sera prueba suficiente
de los hechos que consten en ellas, mientras no se demuestre lafal sedad delacopia o delasactas.
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ART.

29. —Son atribuciones dela Asamblea General:

La asamblea general de accionistas tendrd, ademas de las funciones previstas en el articulo 420
del Cédigo de Comercio, las contenidas en |os presentes estatutos y en cualquier otranormalegal
vigente.

a)

Designar el gerentey a sus suplentes fijandoles su remuneracion.

b) Crear los demas empleos que considere necesarios para € buen gercicio de la empresa,

C)

sefialarles funciones y remuneracion.
Delegar en € gerente 0 en cual quier otro empleado, las funciones que estime convenientes.

d) Autorizar la celebracion de pactos colectivos de trabgjo, fijando previamente las

€)

condiciones dentro delas cual es debe hacerse, y designar |10s negociadores que representan
alaempresa
Intervenir en todas las actuaciones gue no estén prohibidas ala sociedad y que tengan por

objeto adquirir, hipotecar, gravar o limitar bienes raices. El gerente no podré celebrar ni
glecutar ninguno de estos actos o contratos sin el voto previo y favorable de la Asamblea
Genera

Impartirle al gerente las instrucciones, orientaciones y ordenes que juzgue convenientes.
Determinar las partidas que se deseen llevar afondos especiales.

Examinar cuando lo tenga abien, los libros, documentos, fabricas, instalaciones, depositos
y cgjade la compariia

Abrir sucursales o agencias o dependencias, dentro o fuera del pais.

Elaborar € reglamento de emision, ofrecimiento y colocacion de acciones en reserva de
conformidad con |os presentes estatutos.

REPRESENTACION LEGAL

Articulo 30°. Representacion Legal. - La representacion legal de la sociedad por acciones
simplificada estara a cargo de una persona natural o juridica, accionista o no, quien tendra DOS
(2) Representantes Legales Suplentes, designados para un término de un afio por la Asamblea
General

Los Representantes Legales Suplentes tendran las mismas funciones del representante legal

principal cuando éste no pueda cumplir con sus funciones por ausenciatemporal o definitiva.

Las funciones del representante legal terminaran en caso de dimision o revocacion por parte de
la asamblea general de accionistas, de deceso o de incapacidad en agquellos casos en que €l
representante legal sea una persona natural y en caso de liquidacion privada o judicial, cuando el
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representante legal sea una personajuridica.

La cesacion de las funciones del representante legdl, por cualquier causa, no da lugar a ninguna
indemnizacion de cualquier naturaleza, diferente de aquellas que le correspondieren conforme a
laley laboral, si fuere el caso.

La revocacion por parte de la asamblea general de accionistas no tendra que estar motivada y
podrarealizarse en cualquier tiempo.

En aquellos casos en que el representante legal sea una persona juridica, las funciones quedaran
acargo del representante legal de ésta.

Toda remuneracion a que tuviere derecho e representante lega de la sociedad, deberd ser
aprobada por la asamblea general de accionistas.

Articulo 31°. Facultades del representantelegal .- La sociedad sera administraday representada
legalmente ante terceros por el representante legal, quien tendra restricciones de contratacion por
razén de la naturaleza y de la cuantia de |los actos que celebre. Por |o tanto, se entendera que €

representante legal podracelebrar o g ecutar todos|os actosy contratos comprendidos en el objeto
social o que se relacionen directamente con la existenciay € funcionamiento de la sociedad.

El representante legal se entenderainvestido de los mas amplios poderes para actuar en todas las
circunstancias en nombre de la sociedad, con excepcion de agquellas facultades que, de acuerdo
con los estatutos, se hubieren reservado los accionistas. En las relaciones frente a terceros, la
sociedad quedara obligada por 1os actos y contratos cel ebrados por € representante legal.

PARAGRAFO: LIMITE ATRIBUCIONES REPRESENTACION LEGAL: El
representante legal 6 su suplente tendran que solicitar autorizacion ala Asamblea General si este
Organo se encuentra creado, para poder firmar contratos que superen los DIEZ MILLONESDE
PESOSMCTE $10°000. 000.00 mcte.

Le estaprohibido a representante lega y alos demés administradores de la sociedad, por si o por
Interpuesta persona, obtener bajo cualquier forma o modalidad juridica préstamos por parte de la
sociedad u obtener de parte de la sociedad aval, fianza o cualquier otro tipo de garantia de sus
obligaciones personal es.

Capitulo 1V
DisposicionesVarias

Articulo 32°. Enajenacion global de activos. - Se entenderd que existe engenacion global de
activos cuando la sociedad se proponga engjenar activos y pasivos que representen € cincuenta
por ciento o mas del patrimonio liquido delacompafiiaen |lafecha de engenacion. Laenajenacion
global requerira aprobacion de la asamblea, impartida con € voto favorable de uno o varios
accionistas que representen cuando menos la mitad més una de las acciones presentes en la
respectiva reunion. Esta operacion dara lugar a derecho de retiro a favor de los accionistas
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ausentes y disidentes en caso de desmejora patrimonial.

Articulo 33°. Ejercicio social. - Cadagjercicio social tiene unaduracion de un afio, que comienza
el 1°de eneroy terminae 31 de diciembre. En todo caso, €l primer gercicio social se contaraa
partir de lafechaen lacua se produzca €l registro mercantil de la escritura de constitucion de la
sociedad.

Articulo 34°. Cuentas anuales. - Luego del corte de cuentas del fin de afo caendario, €
representante legal de la sociedad someteraa consideracion dela asambleagenera de accionistas
los estados financieros de fin de gercicio, debidamente dictaminados por un contador
independiente, en los términos del articulo 28 de la Ley 1258 de 2008. En caso de proveerse €l
cargo derevisor fiscal, € dictamen serarealizado por quien ocupe € cargo.

Articulo 35°. Reserva Legal. - la sociedad constituira una reserva legal que ascendera por |o
menos al cincuenta por ciento del capital suscrito, formado con el diez por ciento de las utilidades
liquidas de cada gercicio. Cuando esta reserva llegue a cincuenta por ciento mencionado, la
sociedad no tendra obligacion de continuar llevando a esta cuenta € diez por ciento de las
utilidades liquidas. Pero si disminuyere, volvera a apropiarse €l mismo diez por ciento de tales
utilidades, hasta cuando lareserva llegue nuevamente a limite fijado.

Articulo 36°. Utilidades. - Las utilidades se repartiran con base en |os estados financieros de fin
de gjercicio, previa determinacion adoptada por laasamblea genera de accionistas. Las utilidades
se repartirdn en proporcion a nimero de acciones suscritas de que cada uno de los accionistas
seatitular.

Articulo 37°. Resolucién de conflictos. - Todos los conflictos que surjan entre | os accionistas por
razon del contrato social, salvo las excepciones legales, seran dirimidos por e Departamentode
Conciliacion de la Camara de Comercio de Bucaramanga con excepcion de las acciones de
impugnacion de decisiones de la asamblea general de accionistas, cuya resolucion sera sometidaa
arbitraje, en lostérminos previstos en la Clausula 35 de estos estatutos.
Articulo 38°. Clausula Compromisoria. - La impugnacion de las determinaciones adoptadas
por la asamblea general de accionistas debera adel antarse ante cualquier Centro de Conciliacion
ubicado en la ciudad de Bucaramanga, Santander; €l cual debera estar acreditado de acuerdo con
las disposiciones contempladas en la Ley 640 de 2001 y disposiciones afines o0 posteriores que
rijan esta materia
Articulo 39°. Ley aplicable.- Lainterpretacion y aplicacion de estos estatutos esta sujeta a las
disposiciones contenidas en la Ley 1258 de 2008 y alas demas normas que resulten aplicables.
Capitulo 1V Disolucion y Liquidacion

Articulo 40°. Disolucion. - Lasociedad se disolvera

1° Por vencimiento del término previsto en los estatutos, s 1o hubiere, a menos que fuere
prorrogado mediante documento inscrito en € Registro mercantil antes de su expiracion;

2° Por imposibilidad de desarrollar |as actividades previstas en su objeto social;
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3° Por lainiciacion ddl tramite de liquidacion judicial;

4° Por voluntad de | os accionistas adoptada en la asambl ea cuando menos por mayoria decisoria
de las acciones suscritas o por decision del accionista Unico;

5° Por orden de autoridad competente, y

6° Por pérdidas que reduzcan € patrimonio neto de lasociedad por debajo del cincuenta por ciento
del capital suscrito.

Paragrafo primero. - En el caso previsto en e ordina primero anterior, la disolucion se
producira de pleno derecho a partir de la fecha de expiracion del término de duracion, sin
necesidad de formalidades especiades. En los demas casos, |a disolucion ocurrira a partir de la
fecha de registro del documento privado concerniente o de la gjecutoria del acto que contenga la
decision de autoridad competente.

Articulo 41°. Enervamiento de las causales de disolucion. - Podra evitarse la disolucion de la
sociedad mediante la adopcion de las medidas a que hubiere lugar, segun la causal ocurrida,
siempre que el enervamiento de la causal ocurra durante los seis meses siguientes ala fecha en
gue la asambl ea reconozca su acaecimiento. Sin embargo, este plazo sera de dieciocho meses en
el caso delacausa previstaen el ordinal 6° del articulo anterior.

Articulo 42°. Liquidacion. - La liquidacion del patrimonio se redizard conforme a
procedimiento sefial ado paralaliquidacion delas sociedades de responsabilidad limitada.Actuara
como liquidador € representante lega o la persona que designe la asamblea de accionistas.

Durante el periodo de liquidacion, los accionistas seran convocados a la asamblea general de

accionistas en los términos y condiciones previstos en los estatutos y en la ley. Los accionistas

tomaran todas las decisiones que le corresponden a la asamblea general de accionistas, en las

condiciones de quérum y mayorias decisorias vigentes antes de producirse la disolucion.

DETERMINACIONESRELATIVASA LA CONSTITUCION DE LA SOCIEDAD
NOMBRAMIENTOS

LaAsamblea Genera realizalos siguientes nombramientos como representantes legal es principal
y suplentes respectivamente del BEU HOLDING COMPANY SA.S.

CARGO NOMBRE CEDULA
Representante legal Principal CARLOSEDUARDO GOMEZ SILVA 91.498.882 de Bucaramanga
Primer Suplente Representante legal JULIAN ANDRESALVAREZ 91.510.547 de Bucaramanga
CAMACHO
Segundo Suplente Representante legal | VICTOR ANDRES CASTILLO GOMEZ 1.020.751.007 de Bogota
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Los Srs. CARLOSEDUARDO GOMEZ SILVA c.c. No. 91.498.882 de Bucaramanga, & sefior
VICTOR ANDRES CASTILLO GOMEZ identificado con c.c.No. 1.020.751.007 de Bogotay
el sefior JULIAN ANDRES ALVAREZ CAMACHO identificado con c.c. No. 91.510.547
Bucaramanga, participan en €l presente acto constitutivo a fin de dgar constancia acerca de sus
aceptaciones alos cargos para los cuales han sido designados en |la compafiia BEU HOLDING
COMPANY S.A.S,, firmando € presente documento en su partefinal.

*En sefial de aceptacion a sus cargos los elegidos firman el presente
documento en su partefinal.

Actos realizados por cuenta de la sociedad en formacion. - A partir de la inscripcion del
presente documento en & Registro Mercantil, BEU HOLDING COMPANY S.A.S., asume la
totalidad de los derechos y obligaciones derivados de |0s siguientes actos y negocios juridicos,
realizados por cuenta de la sociedad durante su proceso de formacion:

Per sonificacion juridica de lasociedad. - Luego delainscripcion del presente documento en el
Registro Mercantil, BEU HOLDING COMPANY S.A.S. formara una personajuridica distinta
de sus accionistas, conforme se dispone en el articulo 2° delaLey 1258 de 2008.

=

CARLOS EDUARDO GOMEZ SILVA

Representante Legal Principal

c.c. 91.498.882

Cedente Propietario del Establecimiento de Comercio EL PROPIO CARACOLI

JUYLIAN ANDRESALVAREZ CAMACHO
Primer Representante Legal Suplente
c.C. 91.510.547
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VICTOR ANDRESCASTILLO GOMEZ

Segundo Representante L egal Suplente
C.Cc. 1.020.751.007

Nota: Se adjuntan fotocopias de |las cédul as de ciudadania de |os accionistas.
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