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Agenda de la jornada

1. La Unidad de Pensiones y Parafiscales

2. IBC en los procesos de Determinacion

3. Beneficios de la Reforma Tributaria

4. Proceso de Determinacion de Obligaciones
5. Canales de atencidn integral al ciudadano

6. Sesién de preguntas y respuestas
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2 Responsabilidades criticas

relacionadas con el Sistema de
la Proteccion Social...
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Reconocimiento
pensiones de
réegimen de prima
media

Contribuciones
parafiscales de la
Proteccion Social

Hacer cumplir las

Reconocimiento obligaciones de:

oportuno Salud

|
Pensiones

ajustado a la Ley

Riesgos laborales

Cajas de compensacion familiar
.—

ICBF

SENA
.7
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Los aportes a la seguridad social
son mas que un tributo...

Son aseguramiento contra los riesgos de:
enfermedad, invalidez, vejez y muerte.

Los protegidos son los cotizantes (dependientes,
independientes) y sus familias.

Riesgos con alta “probabilidad de ocurrencia”, y en
caso de la muerte con “certeza de materializarse”.
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Reducir la evasion de los aportes
parafiscales de la Proteccion Social
generando cultura de pago a través de
acciones persuasivas, de
sensibilizacion y fiscalizacion.
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éComo se conforma el IBC?
Total pagos no Calculo de
IBC | = Total pagos ':II]: salariales que ':II]:' novedades del
salariales exceden el 40% periodo
total remunerado

éComo determinar el total de la Remuneracion?

Total remuneracion | — | Total pagos L Total pagos no
o devengado - salariales salariales

- Realizar aportes a salud y parafiscales (SENA e ICBF) por
trabajadores que devenguen 10 6 mas SMMLV (Articulo 25,
Ley 1607 de 2012 y Articulo 65, Ley 1819 de 2016).

« Realizar aportes por salarios integrales por IBC inferior al
minimo de 13 SMMLV.
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¢Qué son pagos no salariales?

Total remuneracion o —

Total pagos o Total pagos no
devengado — salariales

salariales

Acuerdo 1035 de 2015

a) Las prestaciones sociales establecidas en los titulos VIII y IX del
Codigo Sustantivo del Trabajo* (Articulo 128 del C.S.T).

b) Lo que recibe el trabajador, en dinero o en especie, no para su
beneficio ni para enriquecer su patrimonio, sino para desempenar a
cabalidad sus funciones, como: gastos de representacion, medios
de transporte, elementos de trabajo, y otros semejantes. (Articulo 128
del C.S5.T). Cuando el articulo 128 del Cddigo Sustantivo del Trabajo,
hace referencia a “otros semejantes” esta incluyendo entre otros el
auxilio para vestuario, auxilio para comunicaciones y para estudio.

c) Viaticos permanentes en la parte diferente a  proporcionar al
trabajador manutencion y alojamiento (Articulo 130 del C.S.T)

d) Viaticos accidentales (Articulo 130 del C.S.T).

*Concepto No 147921 de 2013, Ministerio de Trabajo
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¢Qué son pagos no salariales?
Total remuneracion o | — Total pagos o Total pagos no
devengado — salariales salariales

Acuerdo 1035 de 2015

e) El Auxilio legal de transporte. (Articulo 2 Ley 15/59) (Articulo 17 Ley
344/96).

f) Las sumas que recibe el trabajador de manera ocasional y por mera
liberalidad del empleador como primas, bonificaciones o gratificaciones
ocasionales, participacion de utilidades, excedentes de las empresas
de economia solidaria. (Articulo 128 del C.S.T)

g) Los beneficios o0 auxilios habituales u ocasionales acordados
convencional o contractualmente u otorgados en forma extralegal por
el empleador, cuando las partes hayan dispuesto expresamente que no
constituyen salario en dinero o en especie, tales como la alimentacidn,
habitacion o vestuario, las primas extralegales, de vacaciones, de
servicios o de navidad. (Articulo 128 C.S.T)

Declarar pagos como no salariales para excluirlos del ingreso base de

cotizacion (IBC).
T —
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¢Qué son pagos no salariales?

Total remuneracion o

Total pagos dL Total pagos no
devengado

=
salariales salariales

Acuerdo 1035 de 2015

h) Los aportes de las entidades patrocinadoras a los fondos de
pensiones voluntarias, no constituyen salario y no se tomaran en
cuenta para liquidar prestaciones sociales.

Los aportes de las entidades patrocinadoras no constitutivos de salario
a que se refiere el numeral 3° del articulo 169 del Decreto Ley 663 de
1993, son los pagados en virtud de un plan institucional aprobado por
la Superintendencia Financiera de Colombia.

| Incluir en el ingreso base de cotizaciéon (IBC) pagos no
salariales superiores al 40% del total de la remuneracion
(Ley 1393 de 2010, articulo 30).
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ZComo calcular el total de pagos no salariales que exceden el
total de la remuneracion?

} Gratifi ié
AN
Medios de

f
transporte

S
Pagos que exceden

Pagos en
dinero o
especie

Total excede 409 Total no Total remuneracion
° = = 3

., . 40%
remuneracion salarial o devengado

« Conforme con lo dispuesto en el articulo 30 de la Ley 1393/10, La Unidad
incorporara a la base de cotizacion de los aportes a salud, pensidon y riesgos
laborales, los pagos no constitutivos de salario del respectivo mes, que excedan
el 40% del total de la remuneracion en el mismo periodo.




Conformacion del IBC

LT T

Ejemplo 1:

Total pagos
salariales

5.000.000

Total no
salarial

2.000.000 =
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o Total pagos | — | Total remuneracion
no salariales | — o devengado
or| 2.000.000 |E= $ 7.000.000
e )
Total 2| 20% = Total excede
remuneracion remuneracion
\ J
e N
7.000.000 (&3] 40% = | -800.000
. J
k )
I
2.800.000 5.000.000
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Ejemplo 2:

Total pagos
salariales

5.000.000

Total no
salarial

Total pagos
no salariales

[

la unidad

DE PENSIONES Y PARAFISCALES

Total remuneracion
o devengado

3.000.000 | =

3.000.000 | = $ 8.000.000

\

Total Excede total

remuneracion ¢3| 40% = remuneracion
v,
\

8.000.000 |£3|/40% = | -200.000

v,
Y J

3.200.000 5.000.000
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Ejemplo 3:

Total pagos
salariales

1.000.000

Total no
salarial

500.000

la unidad
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op Total Pagosna | —, Total remuneracién
salariales
op 500.000 = S 1.500.000
r R
Total 3 53| 40% = Total exce(.i’e
remuneracion remuneracion
\. J
r B
1.500.000 31 40% = -100.000
\_ J
\ Y J
600.000 1.000.000
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Ejemplo 4:

Total pagos
salariales

6.000.000

Total no
salarial

4.000.000

Total pagos

la unidad
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Total remuneracion

:I'}' no salariales = o devengado
o7 | 4.000.000 | = $ 10.000.000
r ~
Total Excede total
remuneracion ¢3| 40% = remuneracion
. y
r ~
10.000.000 [£3| 40% = 0
\k | }J
4.000.000 6.000.000
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Ejemplo 5:

Total pagos
salariales

5.000.000

Total no
salarial

Total pagos
no salariales

[

la unidad
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Total remuneracion
o devengado

4.000.000 | =

4.000.000 | = $ 9.000.000

\

Total Excede total

remuneracion ¢3| 40% = remuneracion
v,
\

9.000.000 |£3|/40% = 400.000

v,
Y J

3.600.000 5.400.000
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Ejemplo 6:

Total pagos
salariales

4.000.000

Total no
salarial

Total pagos
no salariales

[

la unidad
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Total remuneracion
o devengado

3.000.000 | =

3.000.000 | = $ 7.000.000

\

Total Excede total

remuneracion ¢3| 40% = remuneracion
v,
\

7.000.000 (3| 40% = 200.000

v,
Y J

2.800.000 4.200.000
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Ejemplo 7:

Total pagos
salariales

2.000.000

Total no
salarial

1.500.000

la unidad

DE PENSIONES Y PARAFISCALES

op Total Pagosna | —, Total remuneracién

salariales
op 1.500.000 = S 3.500.000
r R

Total 3 53| 40% = Excede tot.all

remuneracion remuneracion
\. J
r B
3.500.000 31 40% = 100.000
\_ J
\ J
|
1.400.000 2.100.000




Conformacion del IBC LT T

la unidad

DE PENSIONES Y PARAFISCALES

El valor pagado por vacaciones difiere entre los trabajadores
con salario fijo y salario variable (Articulo 192 del CST)

Incluir en el IBC el valor pagado de las vacaciones disfrutadas,
compensadas en dinero o pagadas por liquidacion de contrato,
para el calculo de los aportes parafiscales (Ley 21 de 1982,
articulo 17).

Calcular los aportes a seguridad social por vacaciones
disfrutadas o permisos remunerados con el Ingreso Base de
Cotizacion (IBC) del mes anterior (Decreto 806 de 1998, articulo
Z0).
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« Incluir en el IBC de los aportes a seguridad social, el valor
reconocido por las novedades (generadas, tales como
incapacidades, licencias de maternidad (Decreto 806 de 1998,
articulo 70).

« Calcular los aportes a seguridad social por periodos en huelga
0 suspension temporal del contrato con el Ingreso Base de
Cotizacion (IBC) del mes anterior (Decreto 806 de 1998, articulo
71).

« Acuerdo 1035 de 2015, Numeral 4. Base de cotizacion del
salario integral: La Unidad verificara que las cotizaciones de los
aportes al Sistema de la Proteccion Social de los trabajadores
cuya remuneracion se pacte bajo la modalidad de salario integral,
se liquiden sobre el 70% del mismo, aunque el ingreso base de
cotizacion resulte inferior a los 10 SMLMV establecidos en el
inciso 2° del articulo 132 del CST.
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éComo determinar el IBC?

IBC

e Incluir en el

 —
—l

Total pagos
salariales

constituyen salario.

b

Total pagos no
salariales que
exceden el 40%
total remunerado
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Calculo de
novedades del
periodo

Ingreso Base de Cotizaciéon (IBC) pagos que

« Incluir |la totalidad de los pagos realizados al trabajador en el IBC
del periodo en el que se genera.

« Realizar aportes completos por trabajadores retirados.
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Errores al momento de pagar a través de PILA

« Utilizar tipos de cotizante errados para clasificar a los
empleados.

« No cumplir con los requisitos para aplicar beneficios de Ley 590 de
2000 y Ley 1429 de 2010.

« No incluir el 10% adicional en pensidon por actividades de alto
riesgo (Decreto 2090 de 2003).

- No afiliar o vincular a los trabajadores al Sistema de Ia
Proteccion Social.

- No afiliar a los trabajadores cuando estos se encuentran
afiliados a Régimen Subsidiado o como beneficiarios
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¢Como determinar el IBC de los Independientes con contrato
de prestacion de servicios personales?

IBC
Prestacion servicios

[ m— |
—

Vr mensualizado
contrato

&3

40%

- Este tipo de independiente debe cotizar segun lo dispuesto por el inciso 3
del articulo 135 de la ley 1753 de 2015, esto es, sobre el 40% del
valor mensualizado del contrato, sin que para ello haya lugar a la
deduccion de expensas del articulo 107 del Estatuto Tributario.

 Anteriormente regulada por el decreto 1703 de 2002, la ley 1122 de

2007 y la ley 1393 de 2010.

 En el caso de novedades de ingreso para Cotizantes Independientes se
podra liquidar proporcionalmente a los dias inicialmente laborados.

« La cotizacion se realizara mes vencido utilizando el tipo de cotizante

que le corresponde.
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¢Como determinar el IBC de los Independientes por cuenta
propia o contrato diferente al de prestacion de servicios?

N
— Ingresos Total costos y o
IBC | = { mensualizados | — | gastos asociados X 40%
\_/

« Para calcular la base minima de cotizacién, se podran deducir las
expensas que se generen de la ejecucion de la actividad o renta que
genere los ingresos, siempre que cumplan los requisitos del articulo
107 del Estatuto Tributario.

- El afiliado podra pagar un menor valor al determinado en la
presuncion de ingresos siempre y cuando cuente con los documentos
que soportan la deduccidon de expensas.

« Anteriormente regulado por el articulo 157 de la Ley 100 de 1993 y el
articulo 3 de la Ley 797 de 2003

- La cotizacion se realizara mes vencido usando el tipo de cotizante.

Articulo 135, Ley 1753 de 2015




A tener en cuenta o0m

la unidad

DE PENSIONES Y PARAFISCALES

- Afiliarme en calidad de cotizante cuando tengo ingresos y me
encuentro afiliado al Régimen Subsidiado o como beneficiario.

- Validar que los aportes se realicen con la vinculacion que le
corresponde y utilizando la planilla para ello tipo “I” o tipo “Y".

« Unicamente realizar los aportes de PILA a través de los mecanismos
autorizados, autoliquidacidon o a través de agremiadoras legales.

« Ley 1562 de 2012 y Decreto 723 de 2013 afiliacion y cotizacion a
Riesgos Laborales de trabajadores independientes.

- Afiliacion al sistema general de riesgos laborales reglamentado por el
Decreto 1563 de 2016

- Los independientes que tramitan el reconocimiento de su pension
y desean aportar voluntariamente al Sistema de Salud, deben realizar
cotizaciones con tipo de cotizante (56 - Prepensionado con aporte
voluntario en salud)



A tener en cuenta LT T

la unidad

DE PENSIONES Y PARAFISCALES

- Trabajadores ocasionales: de acuerdo con el articulo 6 del CST
define el contrato de trabajo ocasional, accidental o transitorio como
aquel de corta duracion, no mayor de un mes y que se refiere a
labores distintas de las actividades normales del empleador.

- La cotizacion por los trabajadores ocasionales se encuentra regulada
por el Decreto 2616 de 2013.

- Validar que los aportes se realicen con la vinculacion que le
corresponde vy utilizando la planilla para ello tipo “S".

« Unicamente realizar los aportes a Pension, ARL y Caja de
Compensacion Familiar.

« El valor del ingreso mensual debe ser inferior a 1 SMMLV



BEneyicio tliibutario




Beneficios tributarios LT T
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DE PENSIONES Y PARAFISCALES

Ley 1819 del 29 de diciembre de 2016

- Contempla los siguientes beneficios tributarios temporales que
buscan estimular el pago de aportes al Sistema de la Proteccion
Social:

1) Terminacion mutuo acuerdo de los procesos administrativos
2) Conciliacién judicial
3) Reduccion de sanciones
4) Reduccion de intereses moratorios
- Incluye una norma de procedimiento para la aplicacion de los

beneficios tributarios y la posibilidad de que la entidad fije los
lineamientos para la aplicacion de los mismos.



Beneficios tributarios

LT T
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DE PENSIONES Y PARAFISCALES

Articulo 316, Terminacion por mutuo acuerdo de procesos

administrativos de determinacion de obligaciones

« Requerimiento para declarar y/o

corregir
« Liguidacion oficial
- Resolucidon que decide el recurso de

Aplica para los siguientes »
tipos de actos

reconsideracion

Notificados: antes de la entrada en vigencia

Requisitos » de la ley (29 de Diciembre de 2016)

Pago: hasta 30 de octubre de 2017

Valor Intereses |Intereses otros

) . Sanciones
aportes pensiones subsistemas

Concepto

Debe pagar 100% 100% 20% 20%

Exoneracion 0% 0%




Beneficios tributarios

LT T
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DE PENSIONES Y PARAFISCALES

Articulo 316, Terminacion por mutuo acuerdo de procesos

administrativos sancionatorios por no envio de informacion

- S - Pliego de cargos
Aplica para los siguientes » « Resolucidn sancién

tipos de actos « Resolucion que decide el recurso de

reconsideracion

Notificados: antes de la entrada en vigencia
Requisitos » de la ley (29 de Diciembre de 2016)

Pago: hasta 30 de octubre de 2017

Sanciones por no

Concepto entrega de informacion

Debe pagar 10%

Exoneracion
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Articulo 317, Conciliacion contra una liquidacion oficial que se

encuentre en Unica o primera instancia

a. Haber presentado demanda antes de la vigencia
de esta ley

. b. Que la demanda haya sido admitida antes de la
Requisitos presentacion de la solicitud de conciliacion
c. Hasta el 30 de octubre de 2017
d. Que no exista sentencia o decisién judicial en
firme
Valor Intereses | Intereses otros -
Concepto - - Sanciones
aportes | pensiones| subsistemas
Debe pagar 100% 100% 70% 70%
Descuento 0% 0%
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DE PENSIONES Y PARAFISCALES

Articulo 317, Conciliacion contra una liquidacion oficial que se

encuentre en segunda instancia.

Concebto Valor Intereses | Intereses otros| Sanciones
P aportes pensiones subsistemas
Debe pagar 100% 100% 80% 80%

Descuento 0% 0%

Articulo 317, Conciliacion contra una resolucion o acto

administrativo demandada en la que se haya impuesto una
sancion dineraria de caracter tributaria.

Sanciones de

Concepto caracter tributario

Debe pagar 50%

Descuento
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Beneficios tributarios

Articulo 318, Procedimiento para terminacion de mutuo acuerdo

o conciliacion judicial

Presentar solicitud ante Pagar y remitir los
el Comité de Conciliacion » pagos antes del: 30 de
y defensa judicial octubre de 2017
Grupo Interno de trabajo para Pago aportes a través de PILA
validacion de la UGPP planilla "N”

Pago sanciones a la DTN

¥

Esperar la aprobacion de la Proceso de verificacion
formula de terminacion por « de pagos realizados por
Comité de Conciliacion vy la Subdireccion de
defensa judicial Cobranzas

Procede el recurso de reposicion de
acuerdo Art. 74 del CPACA




Beneficios tributarios

LT T

la unidad

DE PENSIONES Y PARAFISCALES

Articulo 319, Reduccion de sancion por no envio de informacion

Que se les haya notificado requerimiento de
informacién por las vigencias 2013 y siguientes,

antes del 29/12/2016 y el plazo de entrega se
» encuentre vencido.

Requisitos

Pagar y remitir la informacion: hasta
30 de junio de 2017

Sanciones de

Concepto caracter tributario.

Debe pagar 20%

Descuento




Beneficios tributarios
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DE PENSIONES Y PARAFISCALES

Articulo 320, Reduccion de intereses moratorios sobre aportes

sin pagar o pagados de forma incorrecta por las vigencias 2015

y anteriores*. (Pago voluntario)

Aportantes obligados a declarar y pagar aportes al
Aplica » subsistema de pensiones y que al 29/12/2016 no

para se les haya notificado requerimiento para
declarar y/o corregir. Y declaren o corrijan.
Valor Intereses Intereses otros
Concepto - .
aportes | pensiones | subsistemas
Debe pagar 100% 100% 30%
Descuento 0% 0%

Plazo para pagar: hasta 30 de junio de 2017

*Sin perjuicio de las facultades de fiscalizacién por parte de La Unidad.



Beneficios tributarios

LT T
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DE PENSIONES Y PARAFISCALES

Articulo 320, Reduccion de intereses moratorios sobre aportes
sin pagar o pagados de forma incorrecta por las vigencias 2015

y anteriores*

Tenga en » Para las notificaciones con posterioridad al
cuenta que... 29/12/2016 aplica la reduccién de intereses en
los mismos términos si paga el 100% de los
aportes y sanciones propuestas en el acto
administrativo.
Valor Intereses | Intereses otros ,
Concepto aportes pensiones subsistemas Sk
Debe pagar 100% 100% 30% 100%
Descuento 0% 0% @ 0%

éComo se realizan
los pagos ?

*Sin perjuicio de las facultades de fiscalizacién por parte de La Unidad.

Se debe utilizar la

Plazo para pagar: hasta 30 de junio de 2017

» Planilla  Integrada
de Liquidacidon de

Aportes




\ >
-

Proceso de Dete . |
Obligagione
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DE PENSIONES Y PARAFISCALES

LT T

la unidad

DE PENSIONES Y PARAFISCALES

i
Envio de R t Recurso de
informacion espuesta reconsideracion

Tiempo en
MESES
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DE PENSIONES Y PARAFISCALES

a A) )

Ley 1607 de 2012 e

Ver norma

« Articulo 178; Competencia para realizar acciones de
determinacién y cobro respecto de los omisos e inexactos

- Articulo 179; Sanciones (omisidén, inexactitud, no entrega de
informacion , incumplimiento de estandares de cobro)

k. Articulo 180; Recorta tiempos del proceso /
/" s\
Ley 1739 de 2014

y [_"C‘i)

Ver norma

Articulo 50; modifica los tiempos dentro del proceso,
ampliandolos

Paragrafo; Elimina sancion por correcciones voluntarias
@rticulo 55 y 56; Beneficios tributarios /



http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1607_2012_pr003.html#178
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1739_2014_pr001.html#50

Marco normativo (O

la unidad

DE PENSIONES Y PARAFISCALES

Ley 1819 de 2016

Articulo 278 Suspension del cobro de intereses

Articulo 311 Devolucion de aportes y sanciones

Articulo 312 Notificacion electronica

Articulo 313 Competencia de las actuaciones de La
Unidad

Articulo 314 Modificacion del regimen sancionatorio

Articulo 315 Intervencion en procesos especiales

Ver norma


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1819_2016_pr006.html#278

Marco normativo (O

la unidad

DE PENSIONES Y PARAFISCALES

Cotizacion Independientes

Ley 100 de 1993 articulo 157 tipos de participantes en el
sistema general de seguridad social en salud

Decreto 806 de 1998 articulo 26 Afiliados al Régimen
Contributivo

Decreto 1406 de 1999 articulo 1 Alcance de las
expresiones «Sistema», «Entidad Administradora»,
«Administradora», «Aportante» y «Afiliado».

Ley 797 de 2003 articulo 3 Seran afiliados al Sistema
General de Pensiones

Sentencia C-578 de 2009



http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0100_1993_pr003.html#157
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=19411
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=19411
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=13585
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0797_2003.html#3
http://www.corteconstitucional.gov.co/relatoria/2009/C-578-09.htm
http://www.corteconstitucional.gov.co/relatoria/2009/C-578-09.htm
http://www.corteconstitucional.gov.co/relatoria/2009/C-578-09.htm

Competencia legal LY T )

la unidad

DE PENSIONES Y PARAFISCALES

Articulo 278, Ley 1819 de 2016

Modifica el articulo 634. Suspension del cobro de Intereses Moratorios

Intereses se generaban hasta la Fecha del fallo

definitivo
NORMA ANTERIOR \/
' >
|
Requerimiento
Declaracion para declarar y/o Liquidacion Admision Dos afios Prov denC|a Pago
Inic.I:iaI Cori-egir ofilcial Demlanda adm|5|on ejecutoriada con5|gnaC|on
Etapa

I | | | I ! I
|
|
|
|
I
® >

e
NUEVA NORMA /\.\

Intereses se liquidan hasta pasados dos anos de
haberse demandado el acto administrativo
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Articulo 311, Ley 1819 de 2016

DEVOLUCION DE APORTES Y SANCIONES-DECLARATORIA DE NULIDAD
DE LOS ACTOS

Liquidacién Nulidad en Orden de
oficial firme devolucion

Dos meses

@ > ’_2‘)\J > Interés> l

Faculta a la UGPP en el evento de una declaratoria de nulidad ordenar a las administradoras
del sistema, Fosyga, o al Tesoro Nacional, la devolucion de los aportes y/o sanciones, previo
procedimiento que se establezca para el efecto.

1) Sefala un término de 30 dias habiles a partir de la ejecutoria de la sentencia para que la
UGPP ordene la devolucion al tercero.

2) Las administradoras, el FOSYGA y el Tesoro Nacional tendran dos meses para reintegrar
los aportes o sanciones, so pena de intereses moratorios a la tasa de interés bancario
corriente.

Notificada la demanda se informard a las administradoras para que provisionen estos
eventuales pagos.
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Articulo 312, Ley 1819 de 2016

NOTIFICACION ELECTRONICA

ST Acto Correo 8 dia habil
especifica para la UGPP que | | |
describiera el proceso de | | |
notificacién  electrénica, por @
remision se aplicaba la del &

CPACA. t Q

NORMA ACTUAL

La notificacion se surte a la direccion electréonica suministrada expresamente por el
aportante.

Todas las actuaciones se notificaran a esta direccidn hasta que se registre cambio.

La notificacidn se entiende surtida el 8 dia habil siguiente a la fecha de recibo del
acto administrativo en la direccién electrénica.

Cuando el aportante manifieste la imposibilidad de acceder al contenido del
mensaje dentro de este plazo, previa evaluacidon de la UGPP, se remitira nuevamente
el acto administrativo. La notificacidon se entiende surtida para la administracidon a partir del
8 dia habil siguiente al recibo del acto administrativo y para el aportante los términos para
impugnar a partir de que conozca la actuacion.
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Articulo 313, Ley 1819 de 2016

NORMA ANTERIOR

COMPETENCIA DE LAS ACTUACIONES TRIBUTARIAS DE LA UGPP

Art. 104 de la Ley 1437/11 CPACA

= o
) = @ o598
J N
aunided | LLIVS i) "
YN
T NORMA ACTUAL

Incorpora una disposicion que “ratifica” la competencia de la
Jurisdiccion Contenciosa Administrativa para conocer

los
procesos adelantados por la UGPP
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Proceso de determinacion - sanciones

Comparativo sancion

por inexactitud ¥ o 2
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DE PENSIONES Y PARAFISCALES

oD B K [ER
am : : :
See l”“ O%: 20% : 35% : 60% !

inicial y en se tendra en cuenta el principio de favorabilidad.

*Nota: La sancion se aplicara sobre el mayor valor a pagar que se genere entre la correccion y la declaracion
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b@
100

J

Envio de Recurso de
informacion reconsideracion
Ley 1607 de 2016
DIAS * 5 UVT
Max. $290 MM
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 24 36 48 60
e | J\VT A PAGAR| 150 | 300 | 450 | 600 | 750 | 900 | 1050 | 1200 | 1350 | 1500 | 1650 | 1825 | 1975 | 3650 | 5475 | 7300 | 9125
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Tabla de sancion por no entrega de
J

iInformacion, Ley 1607 de 2016
Demora en la entrega
de la Informacion Numero de UVT a Equivalencia en
(Dias) pagar valores ($)
1 5 159.295
30 150 4.778.850
120 600 19.115.400
240 1200 38.230.800
365 1825 58.142.675
730 3650 116.285.350
1095 5475 174.428.025
1460 7300 232.570.700
1825 9125 290.713.375

Valor UVT 2017: $31.859
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Envio de Recurso de
informacién reconsideracion
Ley 1819 de 2016
Max. $477 MM
| __J_j_ll
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
EXONERACION UVT| 27 81 216 405 600 960 | 1.560 | 2.520 | 3.360 | 5.040 | 7.350 |10.500 -
m UVT A PAGAR 3 9 24 45 150 240 390 630 | 1.440( 2.160 | 3.150 | 4.500 (15.000
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[abla de sancion por no entrega d

)

=

pa n & y P o o . of —
Informacion, Ley 1819 de 2016
N:':’:AEgg[g: II;IIIEEiIEESSo NUMERO DE UVT EQSZY_IéIkEEI‘ISC::)EN VALOR A F:AGAR VALOR ) % )
DE RETARDO A PAGAR (Reduccion) EXONERACION EXONERACION
hasta 1 30 $ 955.770 $ 95.577 $ 860.193
hasta 2 90 $ 2.867.310 $ 286.731 $ 2.580.579| L_ 90%
hasta 3 240 $ 7.646.160 $ 764.616 $ 6.881.544
hasta 4 450 $ 14.336.550 $ 1.433.655| $ 12.902.895|/
hasta 5 750 $ 23.894.250 $ 4.778.850 $ 19.115.400
hasta 6 1.200 $ 38.230.800 $ 7.646.160 $ 30.584.640] L_ 80%
hasta 7 1.950 $ 62.125.050 $ 12.425.010 $ 49.700.040
hasta 8 3.150 $ 100.355.850 $ 20.071.170, $ 80.284.680{.
hasta 9 4.800 $ 152.923.200 $ 45.876.960| $ 107.046.240
hasta 10 7.200 $ 229.384.800 $ 68.815.440[ $ 160.569.360[ -— 70%
hasta 11 10.500 $ 334.519.500 $ 100.355.850] $ 234.163.650
hasta 12 15.000 $ 477.885.000 $ 143.365.500/ $ 334.519.500}

Valor UVT 2017: $31.859
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Articulo 314, Ley 1819 de 2016

SANCION POR LA AFILIACION COLECTIVA DE TRABAJADORES INDEPENDIENTES SIN
AUTORIZACION DE MINISTERIO DE SALUD
(ADICION DE UN PARAGRAFO DEL ART. 179 L.1706/12)

p

(2

NORMA ACTUAL

La sancién a aplicar para las entidades que efectiuan afiliaciones colectivas sin estar
autorizadas por el Ministerio de Salud es el equivalente a 15 mil UVT es decir ($477,8

millones, para el ano 2017 el valor de la UVT es: $31.859).

 FINALIDAD DE LA NORMA

Identificar este tipo de entidades que actuan de manera irregular, afiliando trabajadores
independientes como dependientes y dando un uso inadecuado de los tipos de cotizante.

Se dara aviso a la autoridad de vigilancia segun su naturaleza con el fin de que se ordene la
cancelacion del registro y/o cierre del establecimiento, sin perjuicio de las acciones penales a
que haya lugar por parte de las autoridades competentes.
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Articulo 314, Ley 1819 de 2016

ACTUALIZACION DE LAS SANCIONES

FINALIDAD DE LA NORMA

Incluir una norma que contemple Ia
actualizacion de las sanciones autoliquidadas
por el aportante o las impuestas por la UGPP
en los términos del articulo 867-1 del E. T.

Aho 0 |Sancion Ano 1 Ano 2
I I I I EEEEEEEEEEERENI
| | | |
NORMA ACTUAL

Establece en la Ley la actualizacion de las sanciones con base en
la inflacion, siempre y cuando dichas sanciones lleven mas de un afio de
vencidas o a partir del 1° de enero siguiente a la fecha en que haya
qgquedado en firme el acto proferido por la administracion que impuso la
sancion.
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Articulo 315, Ley 1819 de 2016

INTERVENCION DE LA ADMINISTRACION EN PROCESOS ESPECIALES

FINALIDAD DE LA NORMA ‘\ N ] )

N iy - launidad
Permitir la intervencion de la DE PENSIONES Y PARAFISCALES
administracion en los procesos
especiales o de liquidacién — e o o = _O S —
voluntaria con la presentacion de 4

los créditos respectivos, previa

obligacion del juez o del aportante . .
de comunicar estas circunstancias a ”__%

la Unidad. - . -

NORMA ACTUAL

Establece la remision al Libro V Titulo IX del ET

En procesos de sucesion: Los funcionarios ante quienes se adelanten o tramiten sucesiones (bienes de
la sucesion cuantia superior a 700 UVT) deben informar a la UGPP previamente a la particién el nombre del
causante y el avallo o valor de los bienes. La UGPP tiene 20 dias para hacerse parte (si no lo hace continuara
el juicio de sucesidn)

En concordatos: El funcionario encargado del tramite debe notificar de inmediato por correo certificado a la
UGPP, anexando la relacién de las obligaciones tributarias de los ultimos 5 afos en los términos del Decreto
350/89, con el fin de que se haga parte. La no observancia de la notificacién a la UGPP generara LA NULIDAD
de la actuacién que dependa de la providencia cuya notificacidon se omitid (salvo que la UGPP haya actuado sin
proponer la nulidad)
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Articulo 315, Ley 1819 de 2016

INTERVENCION DE LA ADMINISTRACION EN PROCESOS ESPECIALES

FINALIDAD DE LA NORMA ...

Permitir la intervencién de la la unidad
.. .7 DE PENSIONES Y PARAFISCALES
administracion en los procesos
especiales o de liquidacion . # »
voluntaria con la presentacion de (S

los créditos respectivos, previa
obligacion del juez o del aportante .
de comunicar estas circunstancias a

la Unidad. - [[%

NORMA ACTUAL

Establece la remision al Libro V Titulo IX del ET

En otros procesos (concurso de acreedores, liquidacion judicial, etc): El
Juez o funcionario informara dentro de los 10 dias siguientes a la solicitud o al acto que inicie el
proceso con el fin de que ésta se haga parte en el proceso y haga valer las deudas

Liquidacion de sociedades: El representante legal debe dar aviso dentro de los 10 dias
siguientes a la fecha en que haya ocurrido el hecho que produjo la causal de disolucion
(Solidaridad si omiten el aviso)




Canales de atencién
integral al ciudadano
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Sede electrdonica - parafiscales
Atencion al ciudadano parafiscales

=, P www.ugpp.gov.co

@ Sede electronica
¥  Pamafiscales

Contact center <
Linea gratuita nacional
01 8000 423 423

Formulario Escribanos PQRFSD
» Atencion al ciudadano - pensiones

WWW.Ugpp.gov.co
Escribanos

> PAV - Puntos de atencidn virtual
Cali, Medellin y Barranquilla

Atencidn presencial <
Calle 19 No. 68A - 18
Bogota D.C.

Recepcion de correspondencia Chat
Av. Carrera 68 No 13 - 37 Ts=fm-o »  Dias habiles de lunes a viernes
de 8:00 a.m. - 6:00 p.m.
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Contact center

Linea gratuita nacional desde teléfono fijo

01 8000 423 423

Linea fija desde Bogota
4926090

Horario de atencion

Dias habiles de lunes a viernes de
8:00 a.m. - 6:00 p.m.
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Sede electronica esun

canal virtual que le permite a los

aportantes ) empresas
registrarse, radicar sus documentos
y conocer el estado de su solicitud.

Radique las 24 horas del dia en tan solo seis
pasos

Registrese

Identifique el tramite a realizar

Diligencie el formulario del tramite que
selecciono

Adjunte los documentos requeridos por La
Unidad

Verifique que toda la informacion este
completa

Radique

L O 0O 000

la unidad

DE PENSIONES Y PARAFISCALES

unidad | 033443
TR

Sl T ) Lunes, 6 o Marzo e 2017 a
la
5

]
Trémites Parsfiscales | Carpeta Ciudadano Se Sobre la Sede
|

Sede Electronica

- ,.“'_’/'

_ Denuncie la Evasion Radicar una PQRSFD
En construccion Si usted conoce sobre presuntos | | Usted puede radicar peticiones,

casos de evasion al sistema de la | | quejes, reclamos,  sugerencias,

proteccion social denuncie squi. felicitaciones y denuncias en materia
de parafiscales

Ver mas Ver més

Redes Sociales Atencién al Ciudadano

n Segesy Horarios Praguntas Frecuentes Linea Gratuita Nacionz! 01 8000423 423

Lo Unidad de Pensions y Parsfiscalis - Todos los derechos resenvados
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Sede electronica

Innovacion y transformacion de la experiencia
del ciudadano — oy g A
..g. Lunes, 6 de Marzo de 2017 a

unidad | 033443
TR

Ocho categorias de tramite

Denuncie la evasion
Radicar PQRSFD
Respuesta acciones persuasivas

Respuesta a req uerimientos _ Denucie la Easién Radicar una PQRSFD
En construccion

Si usted conoce sobre presuntos Usted puede radicar peticiones,

ReCU rSOS casos de evasion al sistema de la | | quejes, reclamos,  sugerencias,

. . proteccion social denuncie aqui. felicitaciones y denuncias en materia
Revocatoria directa sepastcats

C (0] b Fos Ver méas Ver més

Beneficios tributarios
Redes Sociales Atencién al Ciudadano
n Sedes y Horarios Preguntas Frecuentes Linea Gratuita Nacionst: 01 8000223 223

’ 3
Tra[mtes y R il ey o e ke e

cooooooo
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solicitud en linea de beneficios tributarios

Acceda a la Sede electronica : través de nuestra pagina web
WWW.Ugpp.gov.co

"
la unidad ’ 09:54:43

(S8 T ) unes, 6 de Marzo de 2017 a
i0uve scac?

Trémites Parafiscales | Carpeta Ciudadano

Beneficios
tr'ibutar,sois

al S:r.h's"n. (lh:
o bt Articuo 319 Ley 1819 de 2016, reduccién de
SaNCON por N0 emvio de Informacién

} Pars roctres hace oic s

/(_r ‘ ..'v ) . .
Tas oa's 00 s e e § . S 4 L SE S - S—— .
Denuncie la Evasién Radicar una PQRSFD
“nn. En construccion Si usted conoce sobre presuntos | Usted puede radicar peticiones,

casos de evasion sl sistema de la | | quejes,  reclamos, sugerencias,
proteccion social denuncie aqui felicitaciones y denuncias en materia
de parafiscales

Ver mas Ver mas

Sore
el e con
@ Redes Sociales Atencién al Ciudadano
u Sedes y Horarios Preguntas Frecuentes Lines Gratuita Nacionat: 01 8000 423 223

La Unidad de Pensiones y Parafiscales - Todos 1os derechos resenvados
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solicitud en linea de beneficios tributarios

.... Lunes, 6 g2 Marzo 62 2017
la

aumdad | oxess

Inicio Trémites Parsfiscales | Carpeta Ciudadano Servicios Sobre la Sede

Sede Electronica

Denuncie la Evasion Radicar una PQRSFD
En construccién Si usted conoce sobre presuntos | | Usted puede radicar peticiones,
cesos de evasién &l sistems ce la reclamos,  sugerencias,

proteccién social denuncie aqui. nes y denuncias en materiz
cales.

Ver més Ver més

Redes Sociales Atencién al Ciudadano

n u Sedes y Horarios Preguntas Frecusntes Lines Gratuita Nacionst: 01 8000 223 £23

Lo Unidad de Pensiories y Parafiscales - Todas los derechios sesernviados.

> En la Sede electronica registrese

Datos del usuario

Namero de Documento *:  Cédul de Ciudadania «

Primer Nombre *:

Primer apellido *:

Sexo: Seleccione un valor... -

Direccién de correspondencia

Direccion *

Segundo nombre :

Segundo apellido :

Departamento* BOG OTA

Datos de contacto

Teléfono : Celular :

Datos de acceso a la cuenta de usuario

Nombre del usuario con el que desea acceder®

v  Municipio* BOGOTA, D.C. -

Correo E. *:

Contrasefia*® Contrasefia*®
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Identifique el trdmite a realizar a través de la sede electronica

Inicio Tramites Parafiscales MEIfCER@leE ET o) Servicios Sobre la Sede

1 Denuncie |a Evasion

Sede Electronica

Catalogo de tramites

A Inicio > Catélogo de trdmites > § Benefldios Tributarios

2 Radicar una PQRSFD
3 Respuesta Acciones Persuasivas

4 Respuesta a Requerimientos

1 Denundie |a Evasion

Alfabéticamente A->Z
5 Recursos 2 Radicar una PQRSFD
3 Respuesta Acciones
6 Revocatoria Directa Persuasives Mostrar | 10 ] registros Bt
4 Respuesta a -
Requerimientos S Formas de ¢Qué puedo
Nombre Tramite
7 Cobros presentacion hacer?
5 Recursos
Conciliacién en Procesos Judiciales - Articulo 317 - Ley 1819 de E e
8 Beneficios Tributarios 6 Revocatoria Directa 2018
Reduccidn de Sancién por NO envio de Informacién - Articulo 319 n¥=
3] =Tod
7 Cobros - Ley 1819 de 2016 =
8 Beneficios Tributarios Terminacion por Mutuo Acuerdo de Procesos Administrativos de
Determinacién de Obligaciones - Numeral 1 Articule 316 - Ley E @
1819 2018
Terminacién por Mutuo Acuerdo de Procesos Administrativos
Sandionatorios por NO Envio de Informacion - Numeral 2 Articulo E = 1ad
316-Ley 1819 de 2016

Mostrando 1 a 4 de 4 registros Anterior 1 Siguiente ‘
Redes Sociales Atencién al Ciudadano
You i i i -
u Sedes y Horarios Preguntas Frecuentes Linea Gratuita Nacional: 01 8000 423 423

La Unidad de Pensiones y Parafiscales - Todos los derechos reservados
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Sede Electronica

Catalogo de tramites

A Inicio > Catalogo de trémites > 8 Beneficios Tributarios > Ver trémits

1 Denundie la Evasién

2 Radicar una PQRSFD

3 Respuesta Acciones
Persuasivas

4 Respuesta a
Requerimientos

5 Recursos

6 Revocatoria Directa

7 Cobros

Conciliacion en Procesos Judiciales - Articulo 317 - Ley
1819 de 2016

& Imprimir E Descargar

Iniciar Tramite

Sefior aportante, si Usted desea acceder al beneficio consagrado en el articulo 317 de la Ley 1819 de 2016, consistente
enla condiliacion judicial, se establece para procesos:

1) Centra una liquidacién oficial que se encuentre en dnica o primera instancia

1) Contra una liquidacién oficial que s encuentre en segunda instandia

1ll) Contra un acto administrative mediante el cual se imponga una sancion dineraria de caracter trioutario, en las que ne
hubiere aportes a discutir.

Requisitos:

a) Que Usted haya presentado demanda contra las actuacionas administrativas de determinacién y sancienatorias de las
centribuciones parafiscales de la proteccién sodial expedidas per |z Unidad de Pensiones y Parafiscales -UGPP antes de

la fecha de publicacién de la Ley 1819 de 2016 (23 de diciembre de 2016)

b) Que el aportante, su representante legal o apoderado, presente solicitud de conciliacion ante el Comité de
Cendiliacion y Defensa Judicial de la Unidad.

¢) Que la solicitud de conciliacidn se presente a mas tardar el 30 de cctubre de 2017
d) Que la demanda haya sido admitida antes de la salicitud de conciliacién ante la Unidad.

€) Que no exista sentendia o decision judidial en firme que le ponga fin al respectivo proceso judicial.

Lea con atencion Ilos
requisitos antes de

iniciar su tramite
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1. Formulario 2. Documentacion 3. Confirmacion 4, Acuse de recibo

INFORMACION GENERAL DEL APORTANTE

Tipo de Documento Cédula de Ciudadania Ndmero de Documento 11203152
Primer Nombre MIGUEL Segundo Nombre

Primer Apellido MEJIA Segundo Apellido CHIARI
Sexo | Seleccione una opcion. >
Direccion de Correspondencia AVEMIDA EL DORADO Mo 6% B - 45 BARRIO SALITRE

Departamento BOGOTA ~ Municipio BOGOTA, DC

Correo Electrénico mmejia@ugpp.gov.co

] . L}
Teléfono 4237300 Celular 3104769953 I I g e n c I e e I
Nimero de Expediente (<) @
Ndmero dnico de radicacion del proceso judicial

f I -
Ultimo acte administrative notificade antes del 29 de diciembre de 2016 Seleccione una opeion v o I m u a I I o d e |

Nimero del acto administrative

Fecha del acto administrativo, (]

tramit
éSe encontraba antes del 29 de diciembre de 2016 en proceso de liquidacién forzosa administrativa o liquidacién judicial? ra I e u

A si [F] No
= | INTENCION DE SU SOLICITUD

[] Solicitud inicial de acogerse al beneficio tributario [[] Aporte y/o complementacién de requisitos de |a solicitud

~ | IDENTIFICACION DE LA PERSONA 'QUE SOLICITA EL BENEFICIO

Calidad en la que actua (*) Seleccione una opcion... b
MNombres Apellidos
Tipo de Documento | Seleccione una opcion... b Nimero de Documento

« | DIRECCION DE NOTIFICACION

Seleccione el medio establecido para que La Unidad realice cualquier comunicacién o notificacién que requiera para
atender su solicitud

[C] Correo Electrénico [F] Correo Fisico

117
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Sede Electronica

Realizar tramitacion

# Inicic > Tramitacicn

Conciliacién en Procesos Judiciales - Articulo 317 - Ley 1819 de
2016

1. Formulario 2. Documentacion 3. Confirmacion 4, Acuse de recibo

Adjunte los documentos

Adj u nte |OS [CPERSONAS NATURALES
documentOS requeridos [CIPERSONA JURIDICA

Si tiene algun documento para adjuntar, adjdntels, de lo contrario continde al siguiente paso.

ry ]
e n S u t r a m I t e Formato de documento: Se admite cualguier tipo de formato

+ Adjuntar documentos adicionales

Coorar
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1. Formulario 2. Documentacion 3. Confirmacidn 4, Acuse de recibo

ol ¥ Piginz: 1 de2 =+ Tamafioautomdtico *

¢Se encontraba antes del 29 de diciembre de 2016 en proceso de liquidacion forzosa administrativa o liquidacion judicial?

o Verifique que toda la

INTENCION DE SU SOLICITUD H i 1] fo Fmac i 6 n este

D Solicitud inicial de acogerse al beneficio tributario

AL —— correcta antes de radicar.

IDENTIFICACION DE LA PERSONA QUE SOLICITA EL BENEFICIO
? Calidad en la que actua : Aportante
DIRECCION DE NOTIFICACION

Seleccione el medio establecido para que La Unidad realice cualquier comunicacién o nolificacién que requiera para
atender su solicitud

D Correo Electronico

D Carreo Fisico

Avisos legales Z

= =3
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la unidad — fgﬁ%"e‘&%

DE PENSIONES Y PARAFISCALES PAZ EQUIDAD EDUCACION

UdE Z1oD Jnd= {Valido indefinig

Numero de Radicado Fecha de Radicado Fecha de Presentacion
2017400307 10422 10/03/2017 10:29:49 10/03/2017 10:26:49

G ||

swerlllcacan @ /A oF Sprb q
¢ hitlp AT EVSVAFFOF ELO1 :BOBD Sede Elecironic a

Al radicar, el canal emitird un nimero de

radicado con el que podrd realizar
seguimiento a su solicitud



Condzcanos mas CQY T

WWW.Ugpp.gov.co la unidad
(TTT) Boletin de Pensiones
Aundac y Parafiscales
Descargue el boletin aqui. Descargue el Informe aqui.

Siganos en nuestras redes sociales

'i UGPPColombia

@UGPP_Colombia

Youlllll UGPPColombia



http://www.ugpp.gov.co/varios/comunicados-de-prensa-2.html
http://www.ugpp.gov.co/participacion-ciudadana-1/rendicion-de-cuentas.html
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