CAMARA DE

MERCIO DE
»3, JICARAMANGA:

AL SERVIC
LOS EMPRE
SANTANDER

CAMARA DE
COMERCIO DE
BUCARAMANGA

Creemos en Santan




Publicacién de:

CAMARA DE COMERCIO DE BUCARAMANGA ©

Juan Carlos Rincon Liévano - Presidente Ejecutivo
Realizado por:
Centro de Informacién Empresarial - CIE

Ismael Estrada Caiias - Director
Claudia Navas Caceres - Profesional de apoyo
Ingrid Vesga Prada - Profesional de apoyo

Nicolas Moreno Castro - Profesional de apoyo

CAMARA DE
COMERCIO DE
BUCARAMANGA

Creemos en Santander



v

CAMARA DE COMERCIO DE BUCARAMANGA: 110 ANOS AL SERVICIO DE LOS
EMPRESARIOS SANTANDEREANOS

1. DINAMICA EMPRESARIAL: EVOLUCION Y TENDENCIAS

Esta seccidn inicial se centra en una visién panoramica de la evolucién del tejido empresarial
en la jurisdicciéon de la Camara de Comercio de Bucaramanga (CCB) a lo largo de las décadas.
El objetivo es mostrar como ha cambiado la composicion del sector privado, con un enfoque
en indicadores claves.

1.1 Analisis temporal por décadas

e Analisis temporal por décadas: se segmentaran los datos en periodos de 10 anos,
asi, 1950, 1960, 1970, 1980, 1990, 2000, 2010, 2020 y 2025.

e Distribucién por naturaleza juridica: se examinara la prevalencia de empresas
naturales versus juridicas. Este revelara si el modelo de negocio ha migrado hacia
estructura mas formales (sociedades andnimas, limitadas, etc.).

e Evolucion portamafo de empresas: se analizara la distribucion de empresas seguin
su tamafo (micro, pequefia, mediana y grande). Esto demostrara el crecimiento o
la predominancia de ciertos segmentos, reflejando la dinamica de la economia
local.

e Sectores Econémicos: mediante el uso de la Clasificacion Industrial Internacional
Uniforme (CIIU), se mostrara la evolucion de los sectores predominantes. ¢Paso
Santander de una economia agricola a una industrial o de servicios?

La primera empresa registrada en la Cadmara de Comercio de Bucaramanga data del afo 1915.
En ese entonces, la Empresa Telefénica de Santander realiz6 su registro mercantil, marcando
el inicio de una larga trayectoria institucional. Desde aquel momento, se han llevado a cabo
innumerables registros y creaciones de nuevas empresas a lo largo de la historia de la Camara
de Comercio de Bucaramanga.

Grafico 1. Creacion de empresas por décadas en la CCB.
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Fuente: Registro Mercantil Cdmara de Comercio de Bucaramanga.
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Desde la década de 1950 hasta el ano 2000, la creacién de empresas en la jurisdicciéon de la
CCB mostré un crecimiento constante, pero moderado. A lo largo de estas cinco décadas
(1950-2000), el numero total de empresas creadas acumulé 75.398 unidades. Este periodo
sentd las bases para el tejido empresarial actual.

El siglo XXl marca un cambio drastico en la dinamica empresarial, con una explosién en la
creacion de nuevas compainias, superando lo acumulado en las cinco décadas anteriores:

v" Década de 2000 (2001-2010): En esta Unica década se matricularon 82.872 empresas.
Esta cifra es la mas alta registrada hasta ese momento y supera en 7.474 empresas a
la suma total del medio siglo anterior (75.398 compainiias).

v" Década de 2010 (2011-2020): Se consolida el auge empresarial, alcanzando el pico
historico con 134.880 empresas creadas. Esta cifra representa un aumento del 62,7%
respecto a la década inmediatamente anterior, demostrando el gran dinamismo
econdmico de la region.

v" Década Actual (2021-2025): En lo que va de esta década, la creacion de empresas, si
bien inicia con un descenso desde el pico, se mantiene en niveles altos. Se han
registrado 85.358 empresas.

El promedio anual de creacion de empresas ha aumentado en casi el doble desde la década
de 2000 hasta la actualidad (de 8.287 a 14.226 empresas), lo que subraya la tendencia
estructural de crecimiento del tejido empresarial de la CCB.

Tabla 1. Stock empresasy creaciones promedio por afo.

Década Matriculas Totales Promedio Anual
2000-2010 82.872 8.287
2010-2020 134.880 13.488
Década Actual 85.358 14.226*

Fuente: Registro Mercantil Cadmara de Comercio de Bucaramanga.

A lo largo de las ultimas décadas, la composicién del tejido empresarial registrado en la
Camara de Comercio de Bucaramanga ha experimentado una transformacion significativa.
Mientras que, en los primeros anos, especialmente entre 1950 y 1980, se observaba una
distribucion relativamente equilibrada entre personas naturales y sociedades, a partir de los
afos noventa comenzd una clara tendencia hacia el predominio de las personas naturales.
Este cambio se consolidé en el afno 2000, cuando el 88 % de los registros correspondieron a
este tipo de empresas, evidenciando una mayor participacién de emprendedores individuales
en la dinamica econémica regional.
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Grafico 2. Composicién del tejido empresarial por tipo juridico.
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Fuente: Registro Mercantil CAmara de Comercio de Bucaramanga.

Esta evolucion refleja una transicién estructural en la forma de emprendery hacer empresa en
la jurisdiccion de la Camara de Comercio de Bucaramanga. La creciente presencia de
personas naturales puede asociarse con el auge del emprendimiento individual, la
formalizacion de pequenos negocios y la adopcién de regimenes simplificados que facilitan el
registro mercantil.

Durante los ultimos anos, se observa una leve pero consistente recuperacion en el registro de
sociedades, lo cual representa un cambio relevante en la estructura empresarial de la region.
Este crecimiento puede interpretarse como una sefal de maduracién del ecosistema
emprendedor, en el que varios negocios que iniciaron como personas naturales han logrado
consolidarse, profesionalizar su gestién y transformarse en sociedades para acceder a
mayores oportunidades de crecimiento, financiacion y formalizacion

En las primeras décadas (1950 - 1970), existia una participacién mas equilibrada entre los
distintos tamanos empresariales: las microempresas representaban cerca del 60% - 75%,
mientras que las medianas y grandes empresas mantenian una presencia relativamente
relevante, con porcentajes entre el 9% y el 23%, sin embargo, a partir de los afnos 80 se
consolida una tendencia marcada hacia la microempresa como forma predominante de
organizacién econdmica, alcanzando mas del 90% en los noventa y superando el 99% en la
década de 2020. Para 2024, practicamente la totalidad del tejido empresarial registrado
corresponde a microempresas (99,72%).
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Grafico 3. Composicion del tejido empresarial por tamanio.

120,00%
100,00%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%
0,00%

m Gran

H Micro

W Mediana

Pequena

1950 a
1959

15,38%
23,08%
0,00%
61,54%

1690 a 1970 a 1980 a 1990 a 2000 a 2010 a
1969 1979 1989 1999 2009 2019
8,96% 5,69% 3,04% 1,04% 0,37% 0,06%
8,96% 5,02% 4,25% 2,13% 1,22% 0,42%
19,40% 12,71% 11,42% 5,89% 3,89% 2,42%
62,69% 76,59% 81,29% 90,93% 94,52% 97,10%

H Micro Pequefia m Mediana HGran

2020 a
2025

0,01%
0,06%
0,71%
99,22%

Fuente: Registro Mercantil Cadmara de Comercio de Bucaramanga.

Ademas, el tamano empresarial de las empresas en la CCB presenta las siguientes
caracteristicas:

v" Punto de partida: en 1950, la Microempresa ya era el grupo mayoritario con el 61,54%
de las matriculas.

v

99,22%.

Pico historico: en la década de 2020, su participacion alcanzdé un impresionante

Dinamica actual: la tendencia valida que el dinamismo de la CCB se debe al

emprendimiento a pequefa escala, que esta intimamente ligado a la formalizacién de

la Economia Populary la Persona Natural.

Las empresas creadas distribuidas por sector econdmico a lo largo de las décadas revelan la
evolucion de la vocacion productiva en la jurisdiccion de la CCB, mostrando una clara
transicién hacia una economia de servicios y consumo. A continuacién, se evidencia el
comportamiento por sectory década.

Tabla 2. Composicion del tejido empresarial por sectores econdémicos.

Periodo Agropecuario | Comercio | Construccion | Hoteles | Industria | Minas | Servicios | Transporte

1950 a 1959 5,42% 50,60% 2,41% 5,42% 14,46% | 0,60% 16,27% 4,82%

1960 a 1969 3,80% 42,44% 3,02% 6,83% | 20,88% | 0,59% | 19,61% 2,83%

1970 a 1979 2,58% 36,90% 4,63% 5,47% | 23,22% | 0,70% | 23,35% 3,15%

1980 a 1989 1,32% 37,77% 5,10% 4,41% 21,34% | 0,97% | 26,76% 2,34%

1990 a 1999 0,85% 41,89% 4,06% 7,92% 17,36% | 0,22% | 25,34% 2,36%

2000 a 2009 1,15% 46,53% 2,80% 11,11% | 13,60% | 0,13% | 21,64% 3,04%

2010a2019 1,48% 43,50% 5,10% 12,78% | 11,53% | 0,23% | 22,33% 3,05%

2020 a 2025 2,36% 43,30% 4,27% 14,03% | 11,24% | 0,17% | 21,18% 3,44%
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Fuente: Registro Mercantil Camara de Comercio de Bucaramanga.

El crecimiento en la creacién de empresas y el desplazamiento de este fendmeno a cada uno
de los sectores que componen la economia evidencian las siguientes tendencias:

1. ElDominio absoluto del Comercioy Servicios (Economia Terciaria):

Los sectores de Comercio y Servicios son, histéricamente, los pilares de la creacion de
empresasy consolidan su supremacia en el siglo XXI.

v" Comercio: ha sido consistentemente el mayor generador de matriculas, en 2024,
mantiene su liderazgo con el 41,36% de las nuevas empresas, lo que subraya la
importancia de la distribucion y el consumo en la economia regional.

v Servicios: muestra un crecimiento progresivo y constante a lo largo de las décadas,
pasandodel 16,27% en 1950 a un maximo de 26,76% en 1980. En 2024, se mantiene
muy fuerte con el 21,67%, reflejando la terciarizacion de la economia, donde
actividades como consultoria, tecnologia y servicios profesionales ganan terreno.

2. Dinamica del Sector de Hoteles y Restaurantes (Turismo y Consumo):

El sector de Hoteles y Restaurantes muestra un crecimiento notable en el siglo XXI,
correlacionado con el auge del turismo y los servicios de alimentacion.

v" Crecimiento Sostenido: Pas6 de un promedio de alrededor del 5,00% - 6,00% en el
siglo pasado a alcanzar el 15,56% en 2024.

v" Implicacién: Este dato es un indicador positivo para la actividad turistica y el
consumo local.
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2. IMPACTO ECONOMICO Y SOCIAL: MAS ALLA DE LAS CIFRAS

Aqui se buscar conectar los datos empresariales con su impacto real en el bienestar y la
economia de la regidon. Se utilizaran métricas que evidencien el aporte de las empresas al
empleo y lariqueza.

e Empleo generado: se cuantifica el niumero de empleos formales creados por las
empresas registradas en la CCB a lo largo del tiempo. Esto se puede comparar con las
tasas de crecimiento de la poblacién para evaluar el impacto en la ocupacion regional.

e Capital social y activos: se analiza el crecimiento del capital socialy los activos de las
empresas a lo largo de las décadas. Estos indicadores reflejan la inversion y la
acumulacion de riqueza en la region.

e Analisis geografico: permite visualizar como ha crecido el registro empresarial en los
diferentes municipios bajo la jurisdiccion de la CCB. Esto mostrara la descentralizacién
o concentracion del desarrollo econdmico.

En el andlisis del desarrollo econdmico regional, las empresas juegan un papel central como
motor de generacién de empleo, ingreso y crecimiento productivo. A través de su dinamicay
capacidad de adaptacién, reflejan en buena medida la salud del tejido empresarial y su
relacién con los principales indicadores socioeconémicos.

Existe una relacién entre las empresas y su impacto real en el bienestar y la economia de la
region.

El analisis aborda tres dimensiones complementarias:

v" Larelacion entre empresas, empleos y poblacion en edad de trabajar, como reflejo del
potencial laboral y la formalidad econdémica.

v" El vinculo entre empresas, pobreza monetaria y pobreza extrema, que evidencia el
impacto social del desarrollo empresarial.

v" Y finalmente, la conexion entre empresas, PIB como medida del aporte productivoy la
creacion de riqueza en la region.

En el ano 2010, la regién presentd 157.117 empleos CCB, lo que representaba el 31,43% del
total de la poblacién ocupada, que ascendia a 499.873 personas. Cinco afios después, en
2015, se observé un crecimiento significativo en todos los indicadores: los empleos CCB
aumentaron a 212.382, y la poblacién ocupada crecidé hasta las 523.558 personas. Este
aumento en los empleos impulsé el porcentaje de empleo CCB al 40,57% de la poblacién
ocupada, indicando que el sector representado por la CCB gand una mayor participaciénen la
estructura laboral de la region durante este quinquenio.

Se observa que entre 2020 y 2024 el numero de empleos generados por el tejido empresarial
formal pasé de 223.088 a 283.305, lo que representa un crecimiento cercano al 27%.
Paralelamente, la poblacion ocupada, segun el DANE, aumenté de 450.657 a 594.186
personas, evidenciando una mayor dinamica en la absorcién laboral.

No obstante, la proporcion de empleos CCB frente al total de ocupados pasé de 49,5% en 2020
a 47,6% en 2024, lo que indica que, si bien las empresas registradas contindan generando
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empleo, su peso relativo frente al conjunto de la ocupacién regional se redujo, posiblemente
por el crecimiento de otras formas de empleo (independientes, no registrados, sector publico

u otros sectores econémicos).

Grafico 4. Relacion empleos generados empresas CCB y ocupados DANE.
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Fuente: DANE (Gran Encuesta Integrada de Hogares - GEIH) y Cadmara de Comercio de Bucaramanga
(CCB), con base en el Registro Mercantil.

El dinamismo empresarial es la principal fuerza detras de la recuperacién social, la creacion
de empresas (mayoritariamente microempresas) generaron las oportunidades de autoempleo
y empleo que permitieron a las personas recuperar los ingresos perdidos, este hecho se
relaciona con la disminucion de indicadores de pobreza postpandemia.

Grafico 5. Relacion tejido empresarial y pobreza monetaria 'y extrema.
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Fuente: DANE (Pobreza monetaria y Pobreza monetaria extrema) y Camara de Comercio de
Bucaramanga (CCB), con base en el Registro Mercantil.

Al aumentar la base empresarial entre 2010 y 2015, la tasa de crecimiento de empresas fue
menor en comparacion con el periodo 2020 a 2024; sin embargo, el efecto sobre la pobreza
continud siendo positivo, reflejando una reduccion en la pobreza monetaria. Esto sugiere que
el fortalecimiento del tejido empresarial contribuydé a mejorar las condiciones
socioecondmicas de la poblacidn, aun en fases de crecimiento moderado.

v" El tejido empresarial crecié de 60.708 (afio 2010) a 71.416 (afio 2015), el aumento del
volumen se correlaciona con la disminucidn en la pobreza monetaria, sin embargo, la
pobreza extrema presenta un leve crecimiento.

v" Durante este periodo, la Pobreza Monetaria disminuyo del 26,6% al 24,7%y la Pobreza
Extrema se mantuvo baja.

El crecimiento constante del tejido empresarial fue suficiente para reducir ligeramente la
pobreza en este quinquenio. Esto establece una correlacidon negativa (mas empresas = menos
pobreza) en condiciones econdmicas estables.

Para entender la dinamica del crecimiento financiero del tejido empresarial de la CCB es
importante revisar: los activos, el patrimonio y las ventas de las empresas de la regién, con el
propdsito de evaluar su comportamiento a lo largo de las ultimas décadas y su relacién con el
Producto Interno Bruto (PIB) a precios constantes.

Los resultados muestran un crecimiento sostenido de los activos y el patrimonio empresarial,
lo que evidencia un proceso de acumulacion de capital y fortalecimiento financiero. Asimismo,
las ventas presentan una tendencia ascendente, especialmente en los periodos de mayor
expansién econdmica.

La fase de 2020 a 2024 valida la tesis de que el dinamismo empresarial es la clave para la
recuperacion social.

v" Crecimiento récord: el nimero de empresas crece de manera acelerada, alcanzando
su maximo histérico de cerca de 87.000 unidades de negocio.

v" Reduccién de la pobreza: paralelamente, la pobreza monetaria cae drasticamente (del
53,0% al 30,5%), y la pobreza monetaria extrema se desploma (del 20,5% al 7,3%).

La reactivaciéon y el masivo esfuerzo de creacion de empresas (formalizaciéon de
emprendimientos postpandemia) generaron empleo y autoempleo, permitiendo a la poblacion
recuperar sus ingresos y salir de la pobreza extrema. El dinamismo empresarial no solo es un
indicador de la salud econdmica, sino un instrumento de politica social al servicio de la
reduccién de la pobreza.

Entre 2010 y 2024, la dinamica empresarial registrada por la Camara de Comercio de
Bucaramanga evidencia un crecimiento sostenido en las principales variables econémicas,
reflejando la expansién del tejido productivo regional y su estrecha relacién con el PIB de
Santander. Durante este periodo, las ventas empresariales aumentaron de $16.629 mil
millones en el afio 2010 a $60.344 mil millones en 2024, mientras que los activos crecieron de

$20.850 mil millones a $67.411 mil millones, lo que demuestra un fortalecimiento gel capitaly
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de la capacidad productiva. De forma paralela, el patrimonio empresarial se triplico, al pasar
de $10.574 mil millones a $34.628 mil millones.

Este crecimiento del sector empresarial guarda correspondencia con el incremento del PIB
departamental, que pasé de $42.786 mil millones en 2010 a $62.587 mil millones en 2024,
confirmando la estrecha relacidon entre la evolucién del sector privado y el desarrollo
economico de Santander.

Los resultados muestran un crecimiento sostenido de los activos y el patrimonio empresarial,
lo que evidencia un proceso de acumulacion de capital y fortalecimiento financiero. Asimismo,
las ventas presentan una tendencia ascendente, especialmente en los periodos de mayor
expansion econdmica.

Grafico 6. Relacién Patrimonio, Activos, Ventas y PIB departamental.
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Fuente: DANE (Producto Interno Bruto) y Camara de Comercio de Bucaramanga (CCB), con base en el
Registro Mercantil.

En 2015, tanto el patrimonio (24,90%) como los activos (13,76%) presentaban crecimientos
moderados, en linea con la expansidon del PIB (21,53%), lo que sugiere un contexto favorable
para la inversién y la consolidacién patrimonial.

Durante 2020, se observa una contraccién del PIB (-1,01%), en contraste con leves aumentos
en activos y patrimonio, lo cual refleja una resiliencia del tejido empresarial, que mantuvo su
estructura financiera pese al entorno econdmico adverso. Este comportamiento puede
asociarse a estrategias de capitalizacién o ajustes contables para sostener la estabilidad
patrimonial durante la desaceleracion.

Para 2024, el crecimiento del patrimonio (62,97%) y los activos (48,15%) supera ampliamente
la variacion del PIB (21,6%), lo que indica una etapa de recuperacion y fortalecimiento
empresarial. Esta expansion sugiere una mayor acumulacidon de riqueza en el sector
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productivo, impulsada posiblemente por la reinversiéon de utilidades, la modernizaciéon de
infraestructuray el incremento de la capacidad operativa.

Entre 2010 y 2024, las empresas presentan un crecimiento sostenido en sus indicadores
financieros, destacandose las ventas y el patrimonio con incrementos superiores al del PIB
nacional. Mientras la economia muestra una contracciéon en 2020, las empresas mantienen su
expansion, reflejando resilienciay capacidad de adaptacion.

En el periodo mas reciente (2020-2024), se evidencia un crecimiento acelerado, lo que sugiere
un proceso de recuperaciéon y consolidacion econdmica mas intenso que el del promedio
nacional.

En conjunto, los resultados muestran un crecimiento sostenido del patrimonio, los activos y
las ventas, el cual ha mantenido una relacion positiva con el desempefo econdmico regional.
Sin embargo, este crecimiento ha sido de una magnitud superior a la del PIB, lo que evidencia
que las empresas se consolidan como el principal motor de generacidon de valor en la
economia departamental.

Analisis geografico

Entre 2010 y 2024, la jurisdicciéon de la Camara de Comercio de Bucaramanga registré un
crecimiento sostenido en el numero de empresas y una mayor densidad empresarial,
reflejando la expansidon del tejido productivo regional.

Periodo 2010 - 2015:

El numero de empresas pasé de 60.708 a 71.416, equivalente a un crecimiento del 17,6 %. En
este lapso, la densidad empresarial' aumentdé de 36,85 a 40,69 empresas por cada mil
habitantes, lo que evidencia un fortalecimiento del emprendimiento y de la formalizacion
empresarial. La concentracién espacial®> también se incrementé de 3,0 a 3,5, indicando una
ligera tendencia hacia la aglomeracién en zonas urbanas con mayor actividad econémica.

Periodo 2015 - 2020:

Durante este quinquenio, las empresas crecieron a un ritmo mas moderado, de 71.416 a
75.790 (6,1 %). No obstante, la densidad empresarial disminuyd de 40,69 a 39,54, una caida
asociada a los efectos de la pandemia de COVID-19, que afectd la creacidn de nuevas
unidades productivas y provoco el cierre de algunas existentes. Aun asi, la concentracion
espacial continué aumentando (de 3,5 a 3,7), reflejando que, aunque hubo una contraccién en
el nimero relativo de empresas, estas tendieron a concentrarse mas en determinados
territorios.

Periodo 2020 - 2024:

En esta etapa se observa una recuperacidon empresarial importante, superando los niveles
prepandemia. El numero de empresas crecié un 15,2%, pasando de 75.790 a 87.313, y la
densidad empresarial se incrementé de 39,54 a 43,69. La concentracion espacial alcanzé 4,3,

" Densidad empresarial: es la cantidad de empresas por cada mil habitantes.
2 Concentracion especial: es la cantidad de empresas por cada kilometro.
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confirmando una consolidacion de polos empresariales en dreas estratégicas y una mayor
especializacion territorial de la actividad econdmica.

En conjunto, la evolucidon muestra una trayectoria positiva con una interrupcién temporal en
2020, seguida de una reactivacion sélida, impulsada por la resiliencia empresarial y las
politicas de fortalecimiento del tejido productivo local.

CAMARA DE
COMERCIO DE
BUCARAMANGA

Creemos en Santander



v

3. APORTE INSTITUCIONAL DE LA CCB: EL MOTOR DEL DESARROLLO

Esta seccion final se centrara en el rol directo de la Camara de Comercio como agente de
desarrollo.

e Servicios Empresariales: se presentara los servicios ofrecidos, como capacitacionesy
asesorias, con cifras actualizadas a diciembre de 2024, tomando como fuente la
informacion del portal CCB Invierte a tu Favor.

Ruta F

Es la estrategia de la Camara de Comercio de Bucaramanga que acompana y fortalece a
empresarios y emprendedores de la region, impulsando el crecimiento y la consolidacién de
sus negocios.

La Camara de Comercio de Bucaramanga, a través de su estrategia de fortalecimiento
empresarial, acompafia a empresarios y emprendedores de la regién impulsando el
crecimiento y consolidaciéon de sus negocios.

Figura 1. Principales resultados del programa

Empresarios
Beneficiados

Mipymes

))) Sensibilizadas
Millones de pesos Municipios

Agenciados Beneficiados

$4.000 75

40

Municipios

Impactados

En el marco del programa FortaleSER, se brindaron 11.100 horas de asistencia técnica
individual especializada, asi como 7.400 horas de intervencion grupal, dirigidas al
fortalecimiento de capacidades empresariales. De manera complementaria, 370 mipymes
fueron intervenidas directamente, recibiendo acompafiamiento estratégico para mejorar su
competitividad y proyeccién en el mercado.

Comunidades Empresariales

Un total de 1.847 mipymes se encuentran vinculadas a las Comunidades Empresariales, y 929
empresas han sido fortalecidas mediante asesoria individual especializada, sectorial y a
través de actividades desarrolladas con aliados estratégicos.
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En cuanto a los espacios de relacionamiento empresarial, se realizaron 15 eventos y ferias
comerciales, con la participacién de 670 empresarios como expositores. Adicionalmente,
186 empresarios participaron en Ruedas de Negocios y mas de 1.000 negocios de la
economia popular hicieron parte de la iniciativa Expo Conecta, fortaleciendo sus
oportunidades de visibilidad y conexion comercial.

Global Plan Santander

En el marco de la estrategia Global Plan Santander, se registraron los siguientes resultados
destacados en el afio 2024:

USD 306 millones en exportaciones.

Alcance a 90 destinos internacionales.

361 empresas vinculadas al proceso exportador.

Crecimiento del 4,9% en las exportaciones no minero-energéticas.

Posicion #12 a nivel nacional por monto de exportaciones durante el afio 2023.

e Se documentaran hitos importantes de la CCB: La Camara de Comercio de
Bucaramanga (CCB) ha sido, durante mas de un siglo, un actor clave en el progreso
econdmico y social de Santander. Su gestién articula al sector privado, el publicoy la
academia para impulsar la competitividad regional, fortalecer el tejido empresarial

A continuacion, algunos datos relevantes a través de la historia:

v’ 1874
Fundacion del Club del Comercio en Bucaramanga, centro de encuentro cultural,
socialy empresarial. Se convierte en referente de la vida econdmicay social de la
ciudad.

v 1891
Llegada de la energia eléctrica a Santander, gracias a Julio Jones y Rinaldo Goelkel.
Transformacién urbanay modernizacién de Bucaramanga.

v" 1912-1938
Crecimiento de firmas comerciales e industriales en Bucaramanga y municipios
aledanos (Piedecuesta, Floridablanca y Girdn). La regién consolida su vocacién
empresarial.

v 1915
29 de octubre: Creacion de las Camaras de Comercio de Bucaramanga, Cartagena,
Cucutay Barranquilla mediante Decreto Ejecutivo No. 1807.
Primera sede: Oficinas del Banco de Santander, Calle 5a No. 4-39 (hoy Calle 35 No. 9-
39).
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1916

20 de enero: instalacién oficial de la Camara de Comercio de Bucaramanga en el
Banco Santander.

1918
Segunda sede: Carrera 8a No. 1-91 (hoy Carrera 13 No. 31-91).

1929
Tercera sede: Edificio Serrano, Cra. 10 sur No. 5-22 (hoy Carrera 15 No. 35-22).

1945 - 1955

La CCB impulsa la hidroeléctrica del rio Lebrija y financia la plaza de mercado del
norte. Papel clave en servicios publicos y abastecimiento.

En 1950 se adopta la primera imagen corporativa de la Cadmara de Comercio)

Cavara pe Comercio ne Bucaravanca
BUCARAMANGA . oLk

1960

Creacion del Centro de Documentacion. Nueva etapa para la Biblioteca, con compra
de obras de economia, estadistica y ciencias afines.

Se presenta el segundo logo institucional

/ ._;l siigiana. -

u_&'ame#éio

1955 -1965
Se crean 126 nuevas empresas, con fuerza en calzado, confecciones y alimentos.
La industria empieza a ser motor de la economia local.

1967
Bucaramanga exporta maquinaria agricola, cigarros, tabaco, cueros y repuestos
industriales. Reflejo del empuje comercial de la regién.

1973

Inauguracion de la nueva sede principal de la CCB (Calle 36 con Carrera 19, frente al
Parque Santander).

Obra de la firma Martinez Villalba, estilo del movimiento moderno.

1973 - 1981
Creacién del Area Metropolitana de Bucaramanga (Bucaramanga, Floridablanca,
Piedecuesta y Giron).

Fortalecimiento de la planificaciéon urbanay econémica.
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1979 - 1986

Bucaramanga registra la tasa de desempleo mas baja del pais. La CCB impulsa
construccién de viviendas y participa en la creacion del Cuerpo de Bomberos.
Estabilidad laboral y fortalecimiento institucional.

1981
Apertura de la primera seccional en el municipio del Socorro.
Promocidn turistica, cultural e historica de la provincia Comunera.

1985

19 de junio: apertura de la seccional San Gil, impulsada por empresarios del Club
Rotario.

Turismo de aventura, transporte y apoyo a artesanos.

1992
Dinamismo agropecuario con cultivos de café, palma, cafia, cacao, citricos, fiquey
guayaba. Diversificacion productiva y exportadora.

1992
18 de junio: apertura de la seccional en Barbosa, provincia de Vélez.
De 33 empresas inscritas en 1992 a mas de 1.400 en 2015.

1995

27 de marzo: inauguracion de la seccional de Girén. Preservacion del patrimonio
arquitectoénicoy cultural.

Logo de la Camara de Comercio
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1995
14 de septiembre: apertura de seccional Cabecera en el Centro Comercial Cuarta
Etapa (hoy Parque San Pio).

1996
9 de julio: apertura de la seccional en Malaga, provincia de Garcia Rovira.

1996
Inauguracion de la seccional Floridablanca en municipio estratégico del area
metropolitana.

1999
Nace la seccional de Piedecuesta para atender el crecimiento poblacionaly
empresarial.
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v’ 2000-2012
Crecimiento empresarial en comercio, industria, construccion, educacion y salud.
Santander se consolida como polo de desarrollo.

v’ 2013
Ventas departamentales alcanzan 10,4 billones USD.
Liderazgo en construccion (43%), oil & gas (19%), alimentos (18%) y salud (12%).

v’ 2015
29 de enero de 2015: Inauguracion de la seccional de la Camara de Comercio de
Bucaramanga, marcando un hito en la descentralizacion y ampliacién de su cobertura
territorial.
Crecimiento en inversion institucional: se registra un incremento del 31,0% en los
recursos destinados a programas, alcanzando $29.564 millones de pesos.
Renovacién de identidad corporativa: con motivo de la conmemoracién de sus 100
anos, la Camara de Comercio de Bucaramanga presenta una nueva imagen
institucional. El nuevo logo, basado en la cohesidon de las siglas CCB, simboliza
gestion, union y tejido colectivo, inspirado en el legado de los guanes, primeros
pobladores de Santander.
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v 2016
Apertura de la seccional Vélez, el 3 de agosto de 2016.
La Camara de Comercio de Bucaramanga fortalecio su infraestructura tecnolégicay
modernizé sus procesos de registro, informacion y atencién al empresario.
Se implementaron plataformas digitales y herramientas en linea que facilitaron la
creacion de empresasy el acceso a servicios empresariales.

v’ 2023
Apertura de la nueva seccional Floridablanca de la CCB el 4 de octubre de 2023,
fortaleciendo la atenciéon empresarial en el 4&rea metropolitana.

v 2024
Inauguracién de la moderna sede seccional Piedecuesta de la Camara de Comercio
de Bucaramanga el 21 de julio de 2024, en el corazén del municipio.
Fortaleciendo la presencia institucionaly el acompafamiento al crecimiento
empresarial del area metropolitana.

CAMARA DE
COMERCIO DE
BUCARAMANGA

Creemos en Santander



CAMARA DE COMERCIO DE BUCARAMANGA ©
www.camaradirecta.com

informacion.empresarial@camaradirecta.com

f)(x) (@ (in @



